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ส่วนที่  1 
บทนํา 

 

 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2542  ได้กําหนดหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการให้บริการสาธารณะที่จําเป็นแก่ท้องถิ่น  
ตลอดจนรายได้ของท้องถิ่นที่เพิ่มขึ้นทําให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องใช้ทรัพยากรและรายได้ของตนเอง 
ให้ เ กิ ดประ โ ยชน์ สู ง สุ ด เพื่ อ ตอบสนองคว ามต้ อ งก า รขอ งประชาชนอย่ า งทั่ ว ถึ ง   ประกอบกั บ 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   
ได้กําหนดประเภทของแผนพัฒนาไว้  2  ประเภท  คือแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี 
 การจัดทําแผนพัฒนาสามปี  พ .ศ . 2560 – 2562  ขององค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ 
เป็นการนําแผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2559 – 2561  มาทบทวน  และจัดทําใหม่ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ 
ในปัจจุบัน  ซึ่งแผนพัฒนาดังกล่าวเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้   
และเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  โดยมีหลักคิดว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่ง ๆ 
จะมีแนวทางการพัฒนามากกว่าหนึ่งแนวทาง  และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการหรือกิจกรรม
มากกว่าหนึ่งโครงการหรือกิจกรรมที่จะต้องนํามาดําเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการ 
ในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา  ซึ่งจะมีผลต่อวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  จุดมุ่งหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
และวิสัยทัศน์ในที่สุด 
 ดั ง นั้ น  ใ น ก า ร จั ด ทํ า แ ผ น พั ฒ น า ส า ม ปี ข อ ง อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ตํ า บ ล กั น ตั ง ใ ต้ 
จึงจําเป็นต้องมีการประสานการพัฒนาในทุกระดับ  เพื่อให้การดําเนินงานสอดคล้องและสนับสนุน 
ซึ่งกันและกัน  เพื่อให้การนํานโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เห็นเป็นรูปธรรมสามารถนําไปสู่การพัฒนาได้อย่างแท้จริง  
แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 – 2562 ขององค์การบริหารส่วนตําบลได้กําหนดทิศทางการพัฒนาอย่างสอดคล้อง
และเกื้อหนุนกับยุทธศาสตร์หลักของ คสช. กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ  นโยบายนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ตามกรอบอํานาจหน้าที่ที่สามารถดําเนินการได้ภายใต้บทบัญญัติแห่งกฎหมายที่กําหนดให้เป็นหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตําบล   โดยมีเป้าหมายการบรรลุ วิสัยทัศน์การพัฒนาที่ ว่า  “กันตังใต้ ก้าวหน้า   
พัฒนาเศรษฐกิจ  ผลผลิตสดใส  ก้าวไกลคุณธรรมล้ําเลิศการศึกษา  ประชาชนเป็นสุข  ทุกชีวิตมีส่วนร่วม” 
การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลจะบรรลุวิสัยทัศน์หรือไม่นั้นการดําเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนา 
ฉบับนี้เป็นแนวทางที่จะทําให้องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้สามารถบรรลุวิสัยทัศน์นั้นได้  โดยแผนพัฒนา 
สามปีฉบับนี้มีลักษณะและองค์ประกอบที่สําคัญ ดังนี้ 
 

1. ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี 
 เนื่องจากแผนพัฒนาสามปีเป็นแผนที่ต่อเนื่องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นแผนที่แสดง
โครงการ/กิจกรรมพัฒนาที่จะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี  ซึ่งจะมีรายละเอียดและลักษณะเฉพาะเจาะจง
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มากย่ิงขึ้น  พร้อมที่จะนําไปบรรจุไว้ในเอกสารงบประมาณประจําปีและสามารถนําไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับ
งบประมาณของปี นั้ น   นอกจากนี้ แ ผนง านและ โค ร งกา รที่ บ ร รจุ ใ น เ อกสารแผนพัฒนาสาม ปี 
ควรต้องมีสภาพความพร้อม 
 ประการแรก  ด้านความแน่นอนของกิจกรรมที่จะดําเนินการรวมทั้งมีการศึกษาความเป็นไปได้ของ
แผนงานและโครงการ  หรือเป็นการหาผลประโยชน์สาธารณะตอบแทนของแผนงานและโครงการ 
 ประการที่สอง   ความเรียบร้อยในด้านแบบแผนและรายการทางเทคนิค 
 ประการสุดท้าย  มีความพร้อมในด้านรายละเอียดในการคิดค่าใช้จ่ายหรือราคาของแผนงาน 
และโครงการ 
 ดังนั้น  แผนพัฒนาสามปี  มีลักษณะกว้าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
 1. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 2. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและ 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 
 3. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการเป็นห้วงระยะเวลาสามปี 
 4. เป็นเอกสารที่แสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่าย
ประจําปี 
 

2. วัตถุประสงค์ของการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
 การจัดทําแผนพัฒนาสามปี  มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. เพื่อเป็นกรอบในการกําหนดทิศทางในการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   2. เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นมีทิศทางสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
แผนพัฒนาจังหวัด  แผนพัฒนาอําเภอ และนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น 
 3. เพื่อเป็นเครื่องมือกําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดําเนินการเป็นช่วงระยะเวลาสามปี 
 4. เพื่อเป็นเครื่องมือที่แสดงแนวทางการพัฒนาและเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจนและ 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงที่ดําเนินการ 
 5. เพื่อให้สามารถนําไปสู่การแก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้
อย่างแท้จริง 
 

3. ขั้นตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
 หลังจากที่ได้มีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์แล้วก็
จะต้องถึงขั้นตอนในการแปลงสู่การปฏิบัติโดยการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งได้กําหนดขั้นตอนการจัดทําเป็น
แนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนําไปดําเนินการ  7  ขั้นตอน  ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่  1  การเตรียมการจัดทําแผน 
 1. หน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดทําแผนพัฒนาควรนําเสนอผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์  
ความสําคัญและความจําเป็นในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  เพื่อให้ผู้บริหารทราบถึงภารกิจที่จะต้องดําเนินการ
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ต่อไป   และดํ า เนินการเสนอโครงการจัดทํ าแผนพัฒนาสามปี   ห้วง ปี  พ .ศ .  2559 – 2561 ผ่ าน 
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติ ซึ่งโครงการดังกล่าวจะเป็นการกําหนดทรัพยากร 
ในการจัดทําแผนพัฒนาสามปี และกําหนดปฏิทินการทํางานไว้อย่างชัดเจน 
 2.หน่วยงานที่รับผิดชอบ  แจ้งโครงการที่ได้รับอนุมัติให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ  ได้แก่  คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  หน่วยงานภายในขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่น 
 ขั้นตอนที่  2  การคัดเลือกยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 1. ในขั้นตอนนี้ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาจะสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและ 
แนวทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์พร้อมทั้งข้อมูลที่เกี่ยวข้อง  ปัญหาความต้องการของท้องถิ่นรวมทั้งสรุป
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด/อําเภอและนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อนําเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น จัดการประชุมร่วมระหว่างคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ประชาคม
ท้องถิ่นและส่วนราชการที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพิจารณา โดยในการจัดทําแผนพัฒนาสามปีในครั้งแรก ให้จัดเวที
การประชุมร่วมกันเพื่อพิจารณาคัดเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่สมควรนํามาใช้เป็น 
แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  เพื่อเป็นกรอบในการพิจารณาจัดทําโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามปี
ต่อไป 
 3. เมื่อได้แนวทางการพัฒนา  เวทีประชาคมร่วมกันพิจารณาว่าจะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้อง
ดําเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแนวทางการพัฒนาที่คัดเลือกมาใช้เป็นกรอบในการพัฒนา 
 4. โครงการ/กิจกรรมที่พิจารณากําหนดอาจมีเป็นจํานวนมาก  ดังนั้น  ในขั้นตอนนี้จะต้องมีการ
ดําเนินการ  ด้งนี้ 
  4.1 พิจารณาความเกี่ยวเนื่องกันระหว่างยุทธศาสตร์หรือระหว่างแนวทางการพัฒนา 
  4.2 ให้พิจารณานําโครงการ/กิจกรรมจากแผนชุมชนที่เกินขีดความสามารถในการดําเนินการของ
ชุมชนที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนามาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามปี 
  4.3 มีการจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม  เพื่อที่จะบรรจุลงในแผนพัฒนาสามปีได้
อย่างเหมาะสม  และนอกจากนั้นยังเป็นการจัดลําดับโครงการไว้เพื่อทําแผนพัฒนาสามปีในช่วงถัดไปด้วย  
เนื่องจากในการดําเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจจะต้องใช้เวลาต่อเนื่องนานกว่า
สามปี  ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงจําเป็นต้องมีการพิจารณาแนวทางการจัดทําโครงการ/กิจกรรมที่
ต่อเนื่องไปในระยะยาวด้วย  ซึ่งอาจจะยังไม่สามารถระบุไว้ในช่วงสามปีของการจัดทําแผนพัฒนาสามปีได้ 
  4.4 เนื่องจากกิจกรรมที่จะต้องดําเนินการมีความหลากหลาย  ดังนั้นในขั้นตอนของการพิจารณา
กําหนดกิจกรรม องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องคํานึงถึงสิ่งต่าง ๆ ดังต่อไปนี้ 
     งบประมาณรายรับ – รายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     ทรัพยากรการบริหารอื่น ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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     ภาคการพัฒนาที่สามารถเข้ามาร่วมดําเนินการ  หรือมีภารกิจรับผิดชอบการดําเนินการ
ในเรื่องนั้น ๆ  เมื่อพิจารณาด้านต่าง ๆ ดังกล่าวแล้วจะต้องแยกประเภทของโครงการออกอย่างน้อยสามประเภท  
คือ 
     โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดําเนินการเอง  กล่าวคือมีขีดความสามารถทั้ง
ทางด้านกําลังเงิน  กําลังคน  วัสดุอุปกรณ์  และความรู้ทางด้านการบริหารจัดการที่จะดําเนินการได้เอง 
     โครงการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดําเนินการ  เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพในการดําเนินงาน  เนื่องจากเป็นงานที่อยู่ในอํานาจหน้าที่แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ 
ไม่สามารถหรือไม่ประสงค์จะดําเนินการ  จึงมอบให้หน่วยงานอื่นดําเนินการแทนโดยการตั้งงบประมาณเป็น 
เงินอุดหนุนให้ตามระเบียบวิธีการของทางราชการ 
     โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  ทั้งราชการบริหารส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานอื่นและภาคเอกชน  อันเนื่องมาจากเป็นโครงการขนาดใหญ่หรือเป็นโครงการ
ที่หน่วยงานดังกล่าวเป็นหน่วยปฏิบัติ  และมีหน้าที่จัดบริการสาธารณะดังกล่าวอยู่แล้ว  ทั้งนี้ รวมถึงโครงการ 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (ซึ่งมีกรอบในการพิจารณาจัดสรรเงินอุดหนุนอยู่แล้ว  โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่จะเสนอขอรับการสนับสนุนต้องอยู่ในเงื่อนไขของการขอรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจดังกล่าว) 
 
 ขั้นตอนที่  3  การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดําเนินการสํารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลเท่าที่
จําเป็นต่อการจัดทําแผนพัฒนาสามปี  ซึ่งนอกจากจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานทั่วไปแล้วยังจะต้องวิเคราะห์
ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา  แนวทางการพัฒนาที่เลือก  ต้องการข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ  ต้องการข้อมูลของ 
ห้วงเวลาใด  และจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใด  เพื่อเป็นข้อมูลที่นํามาวิเคราะห์แนวทางการพัฒนา  โครงการ/
กิจกรรมได้อย่างถูกต้อง  โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูล  ทั้งข้อมูลภายในองค์กรและข้อมูล
ภายนอก  เพื่อสามารถนํามาวิเคราะห์ SWOT (การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) ได้ 
 2. การวิเคราะห์ข้อมูล  ประกอบด้วย  4  กิจกรรมหลัก คือ 
  1. การประเมินผลการพัฒนาที่ผ่านมา 
  2. การคัดเลือกยุทธศาสตร์ที่ผ่านมา 
  3. การจัดลําดับความสําคัญของแนวทางการพัฒนา 
  4. การตัดสินเลือกแนวทางการพัฒนาในห้วงสามปี 
 ขั้นตอนที่  4  การกําหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา 
 1. หลังจากได้แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีแล้ว ให้ที่ประชุมร่วมกันพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์
ของยุทธศาสตร์การพัฒนามาจัดทําเป็นวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนา โดยพิจารณาคัดเลือกวัตถุประสงค์
ของยุทธศาสตร์การพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี   
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โ ด ย นํ า วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ดั ง ก ล่ า ว ม า จั ด ทํ า เ ป็ น วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ ข อ ง แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า 
ในช่วงสามปี 
 2. ในขั้นตอนนี้ ที่ประชุมจะร่วมกันพิจารณากําหนดโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะต้องดําเนินการ
ตามแนวทางที่คัดเลือก  และโดยที่กิจกรรมที่จะดําเนินการย่อมมีความหลากหลาย  ซึ่งที่ประชุมต้องพิจารณา 
ในประเด็นดังต่อไปนี้คือ 
  2.1 พิจารณากิจกรรมที่ต้องดําเนินการเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่กําหนด
อย่างรอบคอบ  เพื่อให้ได้โครงการ/กิจกรรมที่ครบถ้วน  ซึ่งอาจจะมีทั้งโครงการ/กิจกรรมที่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นดําเนินการเอง  โครงการ/กิจกรรมที่ร่วมดําเนินการกับหน่วยงานอื่นหรือโครงการ/กิจกรรมที่หน่วยงาน
อ่ืนเป็นผู้ดําเนินการ 
  2.2 พิจารณาจัดลําดับความสําคัญของโครงการ/กิจกรรม ควรพิจารณารวมทั้งภายใต้แนวทาง
เดียวกันและระหว่างแนวทางการพัฒนา 
  2.3 พิจารณาถึงความเชื่อมโยงของกิจกรรมทั้งในด้านกระบวนการดําเนินงานและในด้านของ 
ผลการดําเนินการ  เพื่อบรรจุกิจกรรมลงในปีต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
  2.4 พิจารณาคัดเลือกโครงการ/กิจกรรม 
     จากความจําเป็นเร่งด่วน 

 ขีดความสามารถทางทรัพยากรการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     ความเชื่อมโยงของกิจกรรมและระยะเวลาที่จะดําเนินการ 
 ขั้นตอนที่  5  การจัดทํารายละเอียดโครงการ 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาคัดเลือกโครงการที่สอดคล้องกับ 
แนวทางการพัฒนาในช่วงสามปีมาจัดทํารายละเอียดโครงการในด้านเป้าหมาย  ผลผลิต  ผลลัพธ์  งบประมาณ  
ระยะเวลา  ผู้รับผิดชอบ  และตัวช้ีวัดความสําเร็จ  โดยเน้นการศึกษารายละเอียดของกิจกรรมที่จะดําเนินการ 
ในปีแรกของแผนพัฒนาสามปี  เพื่อสามารถนําไปจัดทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีได้ต่อไป 
 ขั้นตอนที่  6  การจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี   
 6.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี   โดยมีเค้าโครง
ประกอบด้วย  4  ส่วน   ดังนี้ 
 ส่วนที ่ 1   บทนํา 
 ส่วนที่  2   สรปุผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
 ส่วนที ่ 3   การนําแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติ 
 ส่วนที ่ 4   แนวทางการติดตามประเมินผล 
 ภาคผนวก  ก รูปแผนที่ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
           ข  การประเมินคุณภาพของแผน 
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 6.2 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดเวทีประชาคม  ซึ่งประกอบด้วย
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ประชาคมท้องถิ่น  และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อเสนอร่างแผนพัฒนาสามปี 
และรับฟังความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  แล้วนําไปปรับปรุงแผนพัฒนาสามปีให้สมบูรณ์ต่อไป 
 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นนําร่างแผนพัฒนาสามปีที่ปรับปรุงแล้ว 
เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อพิจารณา 
 ขั้นตอนที่  7  การอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
 7.1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  เสนอร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านการพิจารณาให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่นเพื่อให้ความเห็นชอบ 
 7.2 ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านความเห็นชอบจากสภาท้องถิ่น 
 7.3 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นส่งแผนพัฒนา 
สามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทอ้งถิ่นระดับอําเภอเพื่อดําเนินการต่อไป 
 7.4 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาที่อนุมัติแล้ว  และนําไปปฏิบัติรวมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  อําเภอ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
และประกาศ ให้ ป ร ะช าชน ในท้ อ ง ถิ่ น ท ร าบ โดยทั่ ว กั นภ าย ในสิ บห้ า วั นนั บแ ต่ วั นที่ ป ร ะก าศ ใ ช้ 
และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผังขัน้ตอนการจัดทําแผนพฒันาสามป ี
 
ขั้นตอนที่ 1   
 
 
 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
-  กําหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายการพัฒนา
ในแผนยทธศาสตร์การพัฒนา และสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาคม

ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล 
-  รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา ปัญหา ความต้องการและข้อมูล 
- จัดทําร่างแผนพัฒนาสามปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
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ขั้นตอนที่ 2   
 
 
 

ขั้นตอนที่ 3  
 
 
ขั้นตอนที่ 4   
 
 
ขั้นตอนที่ 5  
 
 
 

ขั้นตอนที่ 6  
 
 
 
ขั้นตอนที่ 7   
 
 
ขั้นตอนการแก้ไขเพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแผนพัฒนาสามปี 
 การแก้ไขแผนพัฒนา = แก้ไขให้ถูกต้องโดยไม่ทําให้วัตถุประสงค์ + สาระสําคญัเดิมเปลี่ยนไปเป็น 
      อํานาจของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล 

การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแผนพัฒนาสามป ี
 การเพิ่มเติม = เพิ่มเติมแผนงาน/โครงการที่ไม่มีอยู่ในแผนพัฒนาสามปีให้ปรากฏในแผน 
      พัฒนาสามปี 
 การเปลี่ยนแปลง = การทําให้วัตถุประสงค์และสาระสําคัญของแผนพัฒนาเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม 
      

 
 
 
 
4. ประโยชนข์องแผนพัฒนาสามป ี

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล
-  พิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี 
- เสนอร่างแผนพัฒนาสามปีที่เห็นชอบให้ผ้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล

-  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล นําร่างแผนพัฒนาสามปีที่ผ่านความเห็นชอบเสนอขอรับ
ความเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 

ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
-  พิจารณาเห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปี 

ผู้บริหารพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้
-  พิจารณาอนุมัติและประกาศใช้ 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอแผนพัฒนาสามปี
-  ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอแผนพัฒนาสามปีที่ได้ประกาศใช้ให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับอําเภอ
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 การจัดทําแผนพัฒนาสามปีส่งผลให้เกิดประโยชน์ต่อองค์การบริหารส่วนตําบล องค์กรต่างๆ 
และประชาชนในท้องถิ่น ดังนี้ 
 1. เป็นกรอบในการกําหนดทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่น ทําให้เกิดความชัดเจนในการดําเนินงาน 
มุ่งตรงไปยังจุดหมายที่กําหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผล 
 2. ทําให้การดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดสามารถแก้ไข
ปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง 
 3. สามารถจัดสรรการใช้ทรัพยากรทางการบริหารที่มีอยู่อย่างจํากัดได้อย่างคุ้มค่า ประหยัดและมี
ประสิทธิภาพ 
 4. ทําให้องค์การบริหารส่วนตําบลสามารถใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นแนวทางในการจัดทําข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจําปี 
 5. ทําให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ และความคิดสร้างสรรค์เพื่อนํามาพัฒนาท้องถิ่น 
 6. เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
 7. ทําให้เกิดการประสานงานที่ ดีระหว่างฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วนตําบล และเป็น 
การหลีกเลี่ยงความซ้ําซ้อนในการดําเนินงานของแต่ละฝ่าย 
 8. เป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมือง การบริหารของประชาชนในท้องถิ่น 

 

 การจัดทําแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ เป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การ
บริหารส่วนตําบลได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการดําเนินงานต่าง ๆ ที่อาจมี
ความเช่ือมโยงและส่งผลท้ังในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน  เพื่อให้องค์การบริหารส่วนตําบลนํามาตัดสิน
กําหนดแนวทางการดําเนินงานและใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่นทั้งเงิน คน วัสดุอุปกรณ์และการบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
 

……………………………….  



          แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 8

ส่วนที่  2 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา 

 

 

 ในการพัฒนาท้องถิ่นที่ผ่านมา องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ ได้ใช้แผนพัฒนาตําบลเป็นกรอบใน
การกําหนดทิศทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบล  ซึ่งแผนพัฒนาตําบลดังกล่าว ล้วนแล้วแต่มาจากการ
จัดทําประชาคม (Civil  Society) ของประชาชน  ทั้งในรูปแบบของประชาคมหมู่บ้าน  ประชาคมตําบล  ซึ่งเป็น
ความต้องการของประชาชนทั้งสิ้น  ประกอบกับงบประมาณที่ทางองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้มีอยู่อย่าง
จํากัดสามารถดําเนินการจัดสรรทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลนําไปสู่การแก้ไขปัญหาและ
สนองตอบความต้องการของประชาชนในชุมชนได้อย่างแท้จริง 
 

2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
 2.1.1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ในปีที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้าน
โคร งสร้ า งพื้ น ฐ าน  โ ดยการปรั บปรุ ง ซ่ อมแซมถนนให้ ใ ช้ ก า ร ไ ด้ ดี  พัฒนาระบบจราจร โดย ให้ มี 
การตัดหญ้าบริเวณไหล่ทางเพื่อความสะดวกในการคมนาคม  แต่สามารถแก้ไขปัญหาไปได้แค่ระดับหนึ่งเท่านั้น
เนื่องจากมีข้อจํากัดด้านงบประมาณ  ซึ่งจากความต้องการของประชาขนที่ได้จากการประชาคมหมู่บ้านยังมีความ
ต้ อ ง ก า ร อี ก ม า ก   เ ช่ น   ก า ร ป รั บ ป รุ ง / ซ่ อ ม แ ซ ม ถ นนภ า ย ใ น ห มู่ บ้ า น   ก า ร ขุ ด คู ร ะ บ า ย น้ํ า   
การจัดหาแหล่งน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภค  การขยายเขตประปา  การขยายเขตไฟฟ้า  เป็นต้น 
 2.1.2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
  ประชาชนในตําบลกันตังใต้ประสบปัญหาด้านเศรษฐกิจเนื่องจากราคายาง  ปาล์มน้ํามันตกตํ่าทําให้ไม่
มีรายได้มาเลี้ยงดูครอบครัว  องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ได้มีการแก้ไขปัญหาโดยการส่งเสริมสนับสนุนให้
ประชาชนดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  ส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริมให้แก่กลุ่มอาชีพต่าง ๆ  
 2.1.3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรม 
  องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ได้มีการพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและศิลปวัฒนธรรมอย่าง
ต่อเนื่อง  ทั้งในส่วนของสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กแต่ยังไม่ได้ผลดีเท่าที่ควร  เนื่องจากข้อจํากัด 
ด้านงบประมาณ 
 2.1.4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ได้เล็งเห็นปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดย
ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและขาดจิตสํานึกในการบํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และปัญหาขยะในพื้นที่ที่ยังไม่มีระบบการบริหารจัดการขยะที่เป็นรูปธรรม 
 2.1.5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
  จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของยาเสพติดในปัจจุบันทําให้คุณภาพชีวิตของประชาชนไม่ดี
เท่าที่ควร  ขาดการป้องกันรักษาและการดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง  ขาดโอกาสทางการศึกษารวมทั้ง
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สวัสดิการและกิจกรรมนันทนาการไม่เพียงพอ  องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้จึงได้มีการส่งเสริมความรู้และ
ป้องกันการระบาดของยาเสพติด  ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์รวมทั้งส่งเสริม
การศึกษา มีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมไปพร้อมๆกันเพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
  
 
 2.1.6 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
  รัฐบาลได้มีการกระจายอํานาจสู่ท้องถิ่นเพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นได้เข้ามาบริหารจัดการและมีส่วน
ร่วมในการปกครองตนเองในรูปของกระบวนการประชาคมหมู่บ้าน  มีการพัฒนาบุคลากรเพื่อให้ทันกับเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย  โดยจัดส่งบุคลากรไปศึกษาอบรมความรู้ในด้านต่าง ๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทํางานรวมทั้งจัดหา
เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ต่าง ๆ ให้สามารถปฏิบัติงานได้รวดเร็วและทันสมัย  มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ผลการดําเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบตามหลักธรรมาภิบาลด้วยความโปร่งใสตรวจสอบได้และมีการส่งเสริม
การบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสารสนเทศเพื่อความรวดเร็วทั่วถึงและมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ 

 

การวิเคราะห์ศักยภาพท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ ได้วางแนวคิดในการพัฒนาองค์กรตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตําบลและมีความสอดคล้องต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  นโยบายของผู้บริหาร  และปัญหาความต้องการของประชาชน   
ซึ่งการจัดทําแผนพัฒนาสามปีเป็นการดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  นอกจากนั้นได้มีการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานการณ์ 
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่นด้วยเทคนิค SWOT  Analysis  จําแนกออกเป็น
ประเด็นการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 1.จุดแข็ง (Strength : S)  
  1). ยึดถือค่านิยม “ยึดมั่นธรรมาภิบาล บริการเพื่อประชาชน” และทํางานโดยยึดประชาชน 
เป็นศูนย์กลางในการพัฒนา 
  2). มีทรัพยากรธรรมชาติที่สวยงาม สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศได้ 
  3). มีการอนุรักษ์ป่าชุมชน 
  4). มีสถานศึกษาในระดับต่าง ๆ ที่มีความพร้อมมีศักยภาพในการจัดการศึกษา 
  5). มีการจัดสรรงบประมาณเพื่อดูแลช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้พิการ เด็กกําพร้า ผู้ยากไร้ในตําบลอย่าง
ต่อเนื่อง 
  6). ประชาชนให้ความสําคัญในการคงไว้ซึ่งประเพณีและวัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 
  7). มีงบประมาณเป็นของตนเองทําให้การบริหารงานแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้
รวดเร็วและทันต่อเหตุการณ์ 
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  8). โครงสร้างที่กําหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นมาจากการเลือกต้ังโดยตรง  ทําให้การตัดสินใจของผู้บริหาร
สนองความต้องการของประชาชนได้ตรงจุดมากขึ้น 
  9). ประชาชน ชุมชนให้การสนับสนุน ส่งเสริม ตรวจสอบ ติดตามการดําเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนตําบล 
 10). มีการแบ่งโครงสร้างองค์กรและกําหนดหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจน 
 11). มีการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบลและข่าวสารที่น่าสนใจ 
   12). มีบุคลากรและอัตรากําลัง จํานวนและคุณวุฒิอยู่ในระดับที่พร้อมที่จะดําเนินการตามนโยบาย
การบริหารงาน 
 2. จุดอ่อน (Weakness : W) 
  1). ประชาชนยังขาดความกระตือรือร้นในการแก้ปัญหาที่เป็นอยู่ และบางส่วนยังหลงอยู่กับอบายมุข
และสิ่งมอมเมา และยาเสพติด 
  2). ประชาชนยังขาดการปลูกฝังและการเรียนรู้การใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างถูกต้อง 
  3). งบประมาณที่ใช้มีไม่เพียงพอ  เนื่องจากมีพ้ืนที่ในความรับผิดชอบมากจึงต้องขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานอื่น 
  4). มีน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตรไม่เพียงพอต่อการประกอบอาชีพของประชาชนในพื้นที่
ส่งผลให้ผลผลิตไม่ได้ตามท่ีต้ังเป้าไว้ 
  5). ประชาชนบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม  และการให้ความสนใจในข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 
  6). สถานที่และอาคารที่ทําการคับแคบไม่เพียงพอ 
  7). ไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปแบบของกลุ่มอาชีพที่เข้มแข็ง
ได้ 
  8). โครงการขนาดใหญ่ต้องใช้งบประมาณสูง องค์การบริหารส่วนตําบลไม่สามารถดําเนินโครงการได้ 
  9). ประชาชนยังไม่เข้าใจบทบาทของตนเองในการพัฒนาท้องถิ่น 
  10). การประสานงานและการบูรณาการระหว่างหน่วยงานภายในยังขาดประสิทธิภาพ 
 3. โอกาส : Opportunity : O 
  1). รัฐบาลมีนโยบายในการกระจายอํานาจลงสู่ท้องถิ่นมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นด้านบุคลากร งบประมาณ 
โครงการ/งานของส่วนราชการอื่นมาให้ อบต. ดําเนินการแทน ตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจาย
อํานาจ  พ.ศ. 2542 
    2). นโยบายของผู้บริหารให้ความสําคัญกับเรื่องน้ําเพื่อการอุปโภคบริโภคและด้านคุณภาพชีวิตมาก
ขึ้น 
  3). การมีส่วนร่วมและความร่วมมือของผู้นําในตําบล รวมทั้งประชาชนช่วยให้การบริหารงาน 
ขององค์กรมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  4). ประชาชนในท้องถิ่นมีความสนใจและตื่นตัวทางการเมืองสูงขึ้น 
  5). ภาครัฐมีนโยบายส่งเสริมเศรษฐกิจระดับรากหญ้า 



          แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 11

  6). มีทรัพยากรธรรมชาติที่มีความสวยงามสามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้ 
  7). บุคลากรเพิ่มมากขึ้นมีความพร้อมในการแก้ปัญหาต่าง ๆ มากขึ้น 
 8). ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีช่วยให้สังคมมีการพัฒนา  ทําให้การบริหารและการบริการ   
การรับรู้ข้อมูลข่าวสารเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
 9). การเมืองในระดับชาติมีเสถียรภาพทําให้การพัฒนาในด้านต่าง ๆ มีความมั่นคง 
 10). ท้องถิ่นได้รับงบประมาณถ่ายโอนเพิ่มมากขึ้น 
 4. อปุสรรค (Threat : T) 
 1). ปัญหาการเมืองระดับประเทศยังไม่เสถียรภาพ  ยังมีการเปลี่ยนแปลง  ทําให้นโยบายการพัฒนา
ไม่ชัดเจน 
 2). ปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขที่แพร่ระบาดในพื้นที่และมีปริมาณเพิ่มมากขึ้น 
 3). สถานที่ยังไม่มีความพร้อมต่อการให้บริการประชาชนอย่างเต็มที่ 
 4). ยังขาดผู้ที่สามารถเสียสละและทุ่มเทเวลาให้กับการรวมกลุ่มเพื่อพัฒนาสังคมโดยส่วนรวมอย่าง
เต็มที่ 
 5). ไม่มแีหล่งน้ําธรรมชาติขนาดใหญ่ ซึ่งสามารถกักเก็บน้ําได้ตลอดปีและมีปริมาณเพียงพอ 
 6). กลุ่มอาชีพยังไม่สามารถรวมตัวได้เข้มแข็ง 
 7). ขาดทักษะ ขาดจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8). ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชนในการประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ตําบล 
 9). การปฏิบัติงานเพื่อแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนในพื้นที่ยังไม่สามารถดําเนินการได้
อย่างคล่องตัว  เนื่องจากติดขัดในเรื่องข้อระเบียบและกฎหมายต่าง ๆ 
 10).การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาดําเนินการ 
 

2.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
- ตารางเปรียบเทียบจํานวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาประจําปี 2558  

กับจํานวนแผนงาน/โครงการและงบประมาณที่ดําเนินการจริง 
 

ยุทธศาสตร ์
จํานวน

โครงการใน
แผนพัฒนา
ประจําปี 

จํานวน
โครงการที่
ดําเนินการ

จริง 

ร้อยละ 
จํานวน

งบประมาณใน
แผนพัฒนา
ประจําปี 

จํานวน
งบประมาณที่
ดําเนินการจริง 

ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 23 23 100 21,640,000.- 8,132,436.- 37.58

2.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

4 1 25 1,130,000.- 30,000.- 2.65

3.การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม 

40 18 45 2,637,000.- 3,005,340.- 113.97

4.การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ 9 1 11.11 8,290,000.- 10,000.- 0.12
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จัดการทรัพยากรธรรมชาติ

5.การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม 

33 17 51.52 14,170,000.- 9,217,400.- 65.05

6.การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหาร 

66 60 90.91 8,600,500.- 17,477,827.70.- 203.22

7.การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุข 1 - - 10,000.- - -

รวม 176 120 68.18 56,477,500.- 37,873,003.70.- 67.06
 

 จากการวิเคราะห์เชิงปริมาณ  จะเห็นได้ว่าจํานวนโครงการที่ต้ังไว้ในแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลกันตังใต้  มีเป็นจํานวนมากกว่าจํานวนโครงการที่องค์การบริหารส่วนตําบลปฏิบัติเป็นรูปธรรมจริง  
เ ห ตุ ผ ล เ นื่ อ ง จ า ก ว่ า อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ตํ า บ ล มี ข้ อ จํ า กั ด เ รื่ อ ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ดํ า เ นิ น ก า ร   
ดังนั้น  จึงจําเป็นต้องรีบเร่งจัดทําโครงการ/กิจกรรม แผนงานที่สําคัญและมีความจําเป็นเร่งด่วนก่อนเป็นอันดับ
แรกเพื่อเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน   
 

2.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 
 - ตารางแสดงประสิทธิผลของแผนพัฒนาประจําปีที่ผ่านมาจําแนกตามยุทธศาสตร์   
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนาที่  1.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ํา  รางระบายน้ํา  ขุดคู
คลองระบายน้ํา  ท่าเทียบเรือ  บุกเบิกถนน  ปรับภูมิทัศน์ 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยแยกจากถนนขื่อนา ซอย 1 (เชื่อมต่อ

กับเขตเทศบาล) หมู่ที่ 1 
160,000.-

2 โครงการปรับปรุงและบุกเบิกถนน  ซอยข้างบ้านนางวันดี  หมู่ที่ 3 204,000.-

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและปรับปรุงถนนซอยหลังอนามัย  ม.4 224,000.-

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
4 โครงการปรับปรุงถนนซอยท่าสาย หมู่ที่ 5 53,000.-

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยสะพานน้ําผ้ึง หมู่ที่ 6 158,000.-

6 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็กซอยในไร่ หมู่ที่ 6 120,000.-

7 โครงการปรับปรุงพื้นที่บริเวณริมถนนทางเข้าสํานักสงฆ์บ้านกันตังใต้หมู่ที่ 6 81,000.-

8 โครงการปรับปรุงถนนสายวิทยาลัยซอย 1 หมู่ที่ 5 51,000.-

9 โครงการซ่อมแซมผิวทางสายกันตังใต้ – บางแรด (โค้งห้วยตาแก้ว) 99,000.-

10 โครงการวางท่อระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยหน่วยพิทักษ์ฯ หมู่ที่ 5 53,000.-

11 โครงการบุกเบิกถนนซอยนายหมาด หมู่ที่ 5 90,000.-

12 โครงการบุกเบิกถนนซอยนายซวด หมู่ที่ 3 76,000.-

13 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กชุมชนซอยร่วมใจไปจดซอยต้นโด 1,500,000.-



          แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 13

หมู่ที่ 4 

14 โครงการปรับปรุงคูระบายน้ําริมถนนสายกันตังใต้ – บางแรด หมู่ที่ 2 99,000.-

15 โครงการปรับปรุงคูระบายน้ําริมถนนสายกันตังใต้ – บางแรด หมู่ที่ 3 263,000.-

16 โครงการปรับปรุงคูระบายน้ําจากซอยบ้านออกไปจดสะพานน้ําผ้ึง หมู่ที่ 1 และ 6 272,000.-

17 โครงการปรับปรุงไหล่ทางถนนสายหัวหาดใหญ่ หมู่ที่ 5 349,000.-

18 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนกันตังใต้ – บางแรด หมู่ที่ 2 1,045,000.-

19 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยริมกําแพงวัด - ชุมชนเคหะฯ 1,052,273.-

20 โครงการปรับปรุงผิวจราจรถนนกันตังใต้ – บางแรด หมู่ที่ 2 1,440,000.-

21 โครงการซ่อมสร้างผิวทางจราจร Cape seal (แบบ Skin Patch) ถนนกันตังใต้ – 
บางแรด  หมู่ที่ 5 

116,000.-

 

แนวทางการพัฒนาที่  1.2  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ําเพื่ออุปโภคบริโภค 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน 256,890.-

 

แนวทางการพัฒนาที่  1.3  พัฒนาด้านไฟฟ้าและแสงสว่าง 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างตามจุดแยกจุดเสี่ยงในเขต อบต.กันตังใต้ 370,273.-

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนาที่  2.1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพสตรี 30,000.-

 

 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนาที่  3.1  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 156,380.-

2 ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 308,000.-

3 โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียน 5,000.-

4 โครงการพานักเรียนไปทัศนศึกษา 20,000.-

5 โครงการสานสัมพันธ์ผู้ปกครองศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ 5,000.-
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6 อุดหนุนอาหารเสริม(นม)เด็กนักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 6 697,300.-

7 อุดหนุนกิจการการศึกษาตามโครงการอาหารกลางวัน 1,285,000.-

8 โครงการกิจกรรมค่ายผู้นําเด็กเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 56,700.-
 

แนวทางการพัฒนาที่  3.2  เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 ค่าบอกรับวารสาร 51,000.-

 

แนวทางการพัฒนาที่  3.3  ส่งเสริมศาสนาวัฒนธรรมและประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นทุกระดับ 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการส่งเสริมประเพณีผู้สูงอายุและวันครอบครัว ประจําปี 2558 70,000.-

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี 50,960.-

3 โครงการสนับสนุนการถือศีลอด 40,000.-

4 โครงการสืบสานประเพณีชักพระ 70,000.-

5 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน 80,000.-

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้านถือศีล 5 30,000.-

7 อุดหนุนมัสยิดดารุสลามบ้านจุปะตามโครงการจ้างเหมาครูสอนศาสนาฯ 10,000.-

8 อุดหนุนมัสยิดบ้านแตะหรําตามโครงการจ้างเหมาครูสอนศาสนาฯ 20,000.-

9 อุดหนุนมัสยิดมูญ่าฮิดีนบ้านเกาะเคี่ยมตามโครงการจ้างเหมาครูสอนศาสนาฯ 50,000.-
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
แนวทางการพัฒนาที่  4.1  สร้างจิตสํานึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการอนุรักษ์ป่าชายเลนและป่าบก 10,000.-

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
แนวทางการพัฒนาที่  5.1  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 ค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 6,279,600.-

2 ค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ 892,800.-

3 ค่าใช้จ่ายในการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 96,000.-

แนวทางการพัฒนาที่  5.1  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
4 โครงการสนับสนุนกิจกรรมชมรมผู้สูงอายุ 20,000.-

5 โครงการเสริมสร้างจิตอาสาของเยาวชนตําบลกันตังใต้ 20,000.-

6 โครงการสนับสนุนกิจกรรมชมรมสภาเด็กและเยาวชนตําบลกันตังใต้ 20,000.-
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7 โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ 30,000.-

8 อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวตําบลกันตังใต้ 50,000.-

9 โครงการแข่งขันกีฬาสร้างสัมพันธ์ฯ ประจําปี 2558 100,000.-

10 โครงการส่งทีมกีฬาของ อบต.ไปทําการแข่งขันกีฬาภายนอก 150,000.-

11 ค่าใช้จ่ายในการส่งทีมนักกีฬาของ อบต. ไปทําการแข่งขันมหกรรมกีฬาท้องถิ่น 
“พระยารัษฎาเกมส์” 

200,000.-

12 จัดซื้อวัสดุกีฬา 80,000.-
 

แนวทางการพัฒนาที่  5.2  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น อบต.กันตังใต้ 130,000.-

2 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 30,000.-

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 30,000.-

4 อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน (ศสมช.) ในเขต อบต. 90,000.-
 

แนวทางการพัฒนาที่  5.3  การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมติดตั้ง จํานวน 8 จุด หมู่ที่ 4 999,000.-

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
แนวทางการพัฒนาที่  6.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 โครงการจัดทําแผนพัฒนา อบต. 15,000.-

2 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหาร,สมาชิกสภา อบต. 36,000.-
 

แนวทางการพัฒนาที่  6.2  ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 รายจ่ายในกิจการศูนย์ อปพร. 55,500.-

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้การป้องกันและระงับอัคคีภัย 30,000.-

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสําคัญ 40,000.-
 

 
 
 
 
แนวทางการพัฒนาที่  6.3  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ อปท. 
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ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 เงินเดือน/เงินค่าตอบแทนของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น,พนักงานส่วน

ตําบล,สมาชิกสภา อบต.,ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง 
8,253,050.-

2 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. 1,150,000.-

3 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 69,500.-

4 ค่าเช่าบ้าน 344,000.-

5 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 86,000.-

6 ค่าเย็บหนังสือ,เข้าปกหนังสือ,ข้อบัญญัติต่าง ๆ 20,000.-

7 ค่าโทรศัพท์ 20,000.-

8 ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ 560,000.-

9 ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน (วงเงินไม่เกิน 5,000.-บาท) 160,000.-

10 ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 51,000.-

11 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 56,000.-

12 ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ 382,420.-

13 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 376,500.-

14 ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 100,000.-

15 ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์(เกิน 5,000.-บาท) 208,000.-

16 ค่าไฟฟ้า 855,000.-

17 ค่าไปรษณีย์ 15,000.-

18 ค่าเบี้ยประกัน 50,000.-

19 ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุม 30,000.-

20 โครงการพัฒนาศักยภาพของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 200,000.-

21 อุดหนุน อบต.โคกยางตามโครงการพัฒนาและส่งเสริมศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารฯ 20,000.-

22 โครงการเสริมสร้างทัศนคติและจิตสํานึกที่ดีงามฯ 50,000.-

23 โครงการฝึกอบรมกฎหมายทั่วไปที่ประชาชนควรรู้ 20,000.-

24 ค่าจ้างที่ปรึกษา ศึกษา วิจัย ประเมินผลพัฒนาระบบต่าง ๆ 20,000.-

25 โครงการส่งเสริมภาวะผู้นําและพัฒนาสตรีตําบลกันตังใต้ ประจําปี 2558 60,000.-

26 ค่าบํารุงรักษาซ่อมแซมรถบรรทุกขยะ 80 – 9742 ตรัง 5,489.10.-

27 ตรวจเช็คและซ่อมแซมรถบรรทุกขยะ 80 – 7512 ตรัง 20,898.60.-

28 ซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ (กองช่าง) 17,000.-

29 ซ่อมคอมพิวเตอร์ หมายเลขครุภัณฑ์ 416 50 0010 (กองช่าง) 12,400.-

30 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสํานักงานที่ทําการ อบต.กันตังใต้ 31,300.-

31 ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 156,500.-

32 โครงการอบรม E - LAAS 120,000.-
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33 สมทบกองทุนประกันสังคม 145,000.-

34 สมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 162,670.-

แนวทางการพัฒนาที่  6.3  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ อปท. 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
35 สํารองจ่าย 250,000.-

36 โครงการปรับปรุงพื้นที่บริเวณรอบสํานักงาน อบต.กันตังใต้ 15,000.-

37 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 1,498,600.-
 

แนวทางการพัฒนาที่  6.5  จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 

ลําดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
1 วัสดุการเกษตร 20,000.-

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 163,000.-

3 วัสดุสํานักงาน 220,000.-

4 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 610,000.-

5 วัสดุอื่น ๆ 1,000.-

6 วัสดุคอมพิวเตอร์ 236,000.-

7 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 65,000.-

8 วัสดุงานบ้านงานครัว 54,000.-

9 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บานและตู้เก็บเอกสารชนิด 2 บาน 11,000.-

10 ค่าจัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับการก่อสร้าง 50,000.-

11 ค่าจัดซื้อวัสดุกิจการประปา 188,000.-

12 ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางานระดับ 1-2 พร้อมเก้าอี้ จํานวน 1 ชุด 10,000.-

13 ค่าจัดซื้อโต๊ะทํางานระดับ 3-5 จํานวน 1 ชุด 7,000.-

14 ค่าจัดซื้อตู้เก็บเอกสารชนิดสองบาน จํานวน 2 ตู้ 12,000.-

15 ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายรูปดิจิตอล จํานวน 1 เครื่อง 10,000.-

16 ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์สี จํานวน 1 เครื่อง 18,000.-

17 ค่าจัดซื้อหัวฉีดน้ําด้ามปืน จํานวน 1 อัน 25,000.-

18 ค่าจัดซื้อข้อต่อทางแยกจากหัวประปาดับเพลิง จํานวน 1 ชุด 10,000.-
  

 จากการวิเคราะห์ จะเห็นได้ว่าผลจากการปฏิบัติงานนําโครงการจากแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตําบลมาปฏิบัติสรุปได้ในเชิงคุณภาพ ดังนี้ 
 1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  องค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินโครงการก่อสร้างและ
ปรับปรุงถนนภายในตําบลให้มีสภาพที่ ดีมาโดยตลอด  ซึ่ งปัจจุ บันถนนส่วนใหญ่จะเป็นถนนลาดยาง 
ถนนคอนกรีตเกือบทุกเส้นแล้ว  แต่กระนั้นยังมีคูระบายน้ําไม่ เพียงพอและทั่วถึงเนื่องจากมีข้อจํากัด 
ด้านงบประมาณต้องพัฒนาปรบัปรุงกันต่อไป 
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 2. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม  องค์การบริหารส่วนตําบลได้สนับสนุนงบประมาณในการ
ดําเนินงานด้านสาธารณสุขของสถานีอนามัยในตําบลเพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ เ ด็ ก แ ล ะ เ ย า ว ช น ใ น พื้ น ที่ อ อ ก กํ า ลั ง ก า ย  ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง ใ ห้ เ ป็ น ป ร ะ โ ย ช น์ 
และไม่ติดยาเสพติด พัฒนาก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมประปาหมู่บ้านและขยายเขตระบบประปาเพื่อให้ประชาชน
มีน้ําใช้ในการบริโภคอุปโภคอย่างเพียงพอ สนับสนุนงบประมาณในการจ่ายเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ   
คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ รวมทั้งสนับสนุนงบประมาณด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเพื่อให้ประชาชน 
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินต่อไป                                                                                   
 3. การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  องค์การบริหารส่วนตําบล 
จัดกิจกรรมปลุกต้นไม้ในวันสําคัญต่าง ๆ ถางหญ้าบริเวณสองข้างถนน 
 4. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว องค์การบริหารส่วนตําบลได้ดําเนินการ 
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการปรับปรุงเกาะเนรมิต 
 5. การพัฒนาด้านศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม  องค์การบริหารส่วนตําบลได้จัดกิจกรรม/
อบรมเยาวชนผู้นับถือศาสนาอิสลามภายในตําบล  เพื่อให้เยาวชนที่นับถือศาสนาอิสลามได้เข้าร่วมกันทํากิจกรรม/
อบรมมากขึ้น  และองค์การบริหารส่วนตําบลยังให้การสนับสนุนงบประมาณจัดโครงการลากเรือพระ  นอกจากนี้
ยังช่วยส่งเสริมและเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่กับชุมชนและสังคมตลอดไป 
 

...................................................  
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ส่วนที่  3 
การนําแผนพัฒนาสามปไีปสู่การปฏบิัต ิ

 

 

3.1  แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ์ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
1). วิสัยทัศน์ในการพัฒนา 
 “กันตังใต้ก้าวหน้า    พัฒนาเศรษฐกิจ   
 ผลผลิตสดใส          ก้าวไกลคุณธรรม  
 ล้ําเลิศการศึกษา      ประชาชนเป็นสุข    ทุกชีวิตมีส่วนร่วม” 

 

2). ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  1       การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนา   1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ํา  รางระบายน้ํา     
                                ขุดคูคลองระบายน้ํา  ท่าเทียบเรือ  บุกเบิกถนน  ปรับภูมิทัศน์ 
  2. พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ําเพื่ออุปโภคบริโภค 
  3. พัฒนาด้านไฟฟ้าและแสงสว่าง 
  4. พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสาร 
  5. พัฒนาระบบการจราจร 
  6. พัฒนาระบบการผังเมือง 

ยุทธศาสตร์ที่  2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา   1. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
  2. พัฒนาปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่  3 การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
แนวทางการพัฒนา   1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
  2. เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
  3. ส่งเสริมศาสนาวัฒนธรรมและประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นทุกระดับ 

ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
แนวทางการพัฒนา   1. สร้างจิตสํานึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  2. จัดระบบบําบัดน้ําเสีย 
  3. บําบัดและขจัดขยะ 

ยุทธศาสตร์ที่  5  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

แนวทางการพัฒนา 1. ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 
  2. ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน 
  3. การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
แนวทางการพัฒนา   1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  2. ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
4.จัดสร้างศูนย์ราชการตําบลกันตังใต้ในพื้นที่สาธารณประโยชน์ (ทุ่งเที่ยวเห็ด )  
   เพื่ออํานวยความสะดวกให้กับประชาชนในพื้นที่ตําบลกันตังใต้  

  5. จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ยุทธศาสตร์ที่  7 การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุข 
แนวทางการพัฒนา   1. สนับสนุนและส่งเสริมเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยในภาคเกษตร 
                                โดยใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  2. สนับสนุนการจัดการบริการเพื่ออํานวยความสะดวกให้แก่ประชาชน 

3. สนับสนุนการน้อมนําแนวพระราชดําริในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เป็นหลักการ  
   พัฒนาบุคคล เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 
 

3). ยุทธศาสตร์หลักท่ี คสช. ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน  มีท้ังหมด  9  ด้าน  ดังนี้ 
  1). ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
  2). ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
  3). ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหาร และพลังงาน 
  4). ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
  5). ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 
  6). ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  7). ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให้เกิดประโยชน์
กับประชาชนในการใช้บริการอย่างแท้จริง 
  8). ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม  เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความม่ันคง 
และยั่งยืนในอนาคตให้ทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
  9). ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คอรัปช่ันอย่างยั่งยืน 

 

4). ยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัดตรัง 
 วิสัยทัศน ์
  “ตรังเมืองแห่งความสุข” 
 พันธกิจของจังหวัดตรัง 
 1).มุ่งสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจ (ด้านเกษตรกรรม  อุตสาหกรรม  และการท่องเที่ยว)  ให้มีความ
มั่งคั่งยั่งยืน 
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 2).พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 3).บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติให้ย่ังยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 4).บริหารจัดการภาครัฐตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 เป้าประสงค์รวม 
 1).เศรษฐกิจของจังหวัดขยายตัวอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
 2).ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างความเข้มแข็งทางสังคมและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 
 3).ฐานทรัพยากรธรรมชาติมีความสมบูรณ์และมีสิ่งแวดล้อมดีตลอดจนมีการบริหารจัดการ 
แบบบูรณาการ 
 4).พัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ  พร้อมทั้งเพิ่มขีด
ความสามารถขององค์กรและประชาชนในการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
 1).การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรมอุตสาหกรรมและการท่องเที่ยว) ที่มั่นคงและ
ย่ังยืน 
 2).การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 3).การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พ้ืนที่ และมีความ
ย่ังยืนในอนาคต 
 4).การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

5) .กรอบยุ ทธศาสตร์ ก า รพัฒนาขององค์ ปกครองส่ วนท้ อ งถิ่ น ใน เขตจั งหวั ดต รั ง  
(พ.ศ. 2560 – 2562) และกรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดตรัง 
 วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง (พ.ศ.2560 – 2562) 

“เป็นองค์กรหลักในการประสานพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน 
มุ่งเน้นการมีสว่นร่วมเชิงคุณภาพ 

สืบสานภูมิปัญญา  สู่การพัฒนาสังคมเป็นสุขอย่างยั่งยืน” 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง (พ.ศ. 2560 – 2562) 
 1). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 2). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
 3). ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก 
 4). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงาน และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 5). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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 6). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น 

 7). ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 
 

6).ยุทธศาสตร์การพัฒนาอําเภอกันตัง  จังหวัดตรัง   
 วิสัยทัศน์อําเภอกันตัง  จังหวัดตรัง (Vision) 
  “สวรรค์แห่งการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  พัฒนาการเกษตรสู่สากล” 
 พันธกิจของอําเภอกันตัง  จังหวัดตรัง (Missions) 
 1. บูรณาการและดําเนินการแก้ไขปัญหาความยากจนโดยอํานวยการบริหารราชการทุกภาคส่วน 
 2. เสริมสร้างการอํานวยความเป็นธรรม ความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยของสังคม 
 3. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี การบริการประชาชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 4. เสริมสร้างความมั่นคงภายใน พัฒนางานข่าวกรอง และโครงข่ายการสื่อสาร รวมทั้งการแก้ไข
ปัญหาสถานะและสิทธิของบุคคลที่ยังไม่มีสถานภาพที่ชัดเจน 
 5. จัดระเบียบชายแดนและบูรณาการแก้ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 6. สนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 7. การขับเคลื่อนการดําเนินนโยบายรัฐบาลไปสู่การปฏิบัติในระดับอําเภอ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาอําเภอกันตัง 
 1. การพัฒนาการผลิตภาคเกษตรและ OTOP 
 2. การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรมควบคู่ไปกับการจัดการทรัพยากร 
ธรรมชาติที่ย่ังยืน 
 3. การพัฒนาทรัพยากรมนษุยแ์ละสังคมให้มีคุณภาพ 
 4. การเสริมสรา้งความเป็นเลิศในการปฏิบัติราชการ 
  เป้าประสงค ์

 1. เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 
 2. สร้างโอกาสให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งทุน 
 3. เพิ่มรายได้จาก OTOP 
 4. มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ และวัฒนธรรมที่ได้มาตรฐาน 
 5. เพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยว 
 6. มีการวิจัยพัฒนาระบบนิเวศน์พ้ืนที่แหล่งน้ําและแหล่งท่องเที่ยวปีละ 3 แห่ง 
 7. เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง 
 8. สร้างความพึงพอใจและความมั่นใจให้แก่ประชาชนผู้รับบริการ 
 9. พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรและองค์กรให้อยู่ในระดับเกณฑ์มาตรฐานที่สามารถยอมรับได้ 
 กลยุทธ์ 
  1. การเพิ่มผลิตภาพการผลิต (Productivity) 
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  2. การสร้างมูลค่าเพิ่มโดยการพัฒนาการผลิต 
  3. การนําสินค้าเกษตรและ OTOP 
  4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการเพิ่มศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรม 
แบบบูรณาการ  

 5. การพัฒนาระบบเครือข่ายและการตลาดการท่องเที่ยว 
 6. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพที่ดีขึ้น 

  7. การพัฒนาสังคมให้น่าอยู่ 
  8. จัดระบบการบริการให้ตรงกับความต้องการของประชาชน  (การจัดต้ังศูนย์บริการร่วม  
One – Stop Service) 
  9. ส่งเสริมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและการให้บริการผ่านระบบบริการอิเล็กทรอนิกส์  
(e – Service) 
  10. ปรับปรุงรูปแบบการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ข้อมูลภาครัฐให้ครอบคลุมและทันการณ์ 
  11. ส่งเสริมให้ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมมีส่วนร่วมในกิจกรรมของภาครัฐ 
  12. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
  13. จัดให้มีศูนย์ประสานราชการใสสะอาดและสร้างเครือข่ายเช่ือมโยงการปฏิบัติงานระหว่าง
หน่วยงานในสังกัดเดียวกัน 
  14. จัดให้มีระบบรับฟังข้อร้องเรียนและเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
  15. วิเคราะห์ความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  16. นําระบบมาตรฐานที่เหมาะสมกับหน่วยงานมาเป็นเป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  17. ปรับปรุงกระบวนงานให้มีประสิทธิภาพโดยการนําเทคนิคการบริหารจัดการสมัยใหม่มาใช้
ยกระดับการทํางานไปสู่ระดับมาตรฐานที่รับได้ 
  18. เน้นการกระจายภารกิจและอํานาจการตัดสินใจลงสู่ระดับปฏิบัติการ 
  19. พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศโดยบูรณาการเครือข่ายข้อมูลให้เกิดความเชื่อมโยง 
  20. พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้สอดคล้องกับกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่กําหนดไว้อย่างเป็น
ระบบ(Competency-based Management) 
  21. บริหารจัดการองค์ความรู้ (Knowledge Management) ของส่วนราชการให้เหมาะสมกับ
กลุ่มเป้าหมาย 
  22. พัฒนาระบบประเมินผลการปฏิบัติงานให้เป็นธรรมและโปร่งใส และสร้างระบบแรงจูงใจที่
สอดคล้อง 
  23. สร้างบรรยากาศและวัฒนธรรมในการทํางาน 
  24. พัฒนาระบบฐานข้อมูลให้ครบถ้วนและทันสมัย 
  25. จัดให้มีระบบการใช้ประโยชน์สารสนเทศในองค์กร 
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7). นโยบายการพัฒนาของผู้บริหาร 
 เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลสามารถบรรลุถึงเป้าหมายของภารกิจ   
ตามอํานาจหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลจึงได้กําหนดนโยบายบริหารราชการขององค์การบริหารส่วน
ตําบลกันตังใต้ไว้ดังนี้ 
1. นโยบายการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 โครงสร้างพื้นฐานเป็นสิ่งจําเป็นที่องค์กรภาครัฐจะต้องจัดบริการสาธารณะให้แก่พ่ีน้องประชาชนให้
ได้รับความสะดวก  จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
 1. จะดําเนินการก่อสร้าง ปรับปรุง พัฒนาและซ่อมแซมถนน เส้นทางการคมนาคมให้มีความสะดวก
และปลอดภัยที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบลให้กระจายครอบคลุมทุกหมู่บ้านอย่างทั่วถึง 
เป็นธรรมและตามความจําเป็น เช่น ปรับปรุงถนน  บุกเบิกถนน  เป็นต้น 
 2. จัดให้มีการก่อสร้าง ดูแล บํารุงรักษา ปรับปรุงการพัฒนาแหล่งน้ําและระบบประปาเพื่อ 
การอุปโภคบริโภคอย่างทั่วถึงและยั่งยืน  เช่น  ปรับปรุงน้ําอุปโภคให้สะอาด  ขยายเขตประปาให้ทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 
 3. ปรับปรุงคูระบายน้ํา บุกเบิกคูระบายน้ํา ขุดลอกห้วย หนอง คลอง บึง 
 4. ปรับปรุงท่อระบายน้ําเป็นบล็อกระบายน้ํา 
 5. ปรับปรุงและพัฒนาระบบแสงสว่างสาธารณะให้เพียงพอเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของพี่น้องประชาชน เช่น ขยายเขตไฟฟ้า ติดต้ังไฟสาธารณะ(เพิ่มเติม) เป็นต้น 
2. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจเพื่อให้ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้อยู่ดีกินดีและ
สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข พ่ีน้องประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดํารงชีพ สามารถดูแลคน 
ในครอบครัวและมีรายได้เสริม เป็นสิ่งที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับพ่ีน้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
กันตังใต้ จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
 1. ส่งเสริมอาชีพและพัฒนาฝีมือแรงงานและเพิ่มรายได้ให้กับประชาชนโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวทางพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
 2. ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่ทรัพยากรและความต้องการของพี่น้อง
ประชาชน 
 3. ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพให้เข้มแข็งเพื่อการพัฒนาศักยภาพในการผลิตและการจําหน่าย 
 4. ส่งเสริมให้ประชาชนได้นําภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการเพิ่มรายได้ให้แก่พ่ีน้อง
ประชาชนในท้องถิ่น 
 5. จัดต้ังและพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน ผลิตภัณฑ์ตําบล (OTOP) 
 6. ส่งเสริมความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี กลุ่มเด็กและเยาวชน 
 7. ส่งเสริมการรวมกลุ่ม/การพัฒนาเครือข่ายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามอํานาจหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตําบล 
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 8. ส่งเสริมมุ่งเน้นการเรียนรู้และถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ เพื่อยกระดับความรู้ ฝีมือ
และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มของผลิตภัณฑ์ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่ม 
การผลิตภัณฑ์และจําหน่าย 
 9. ส่งเสริมสนับสนุนกองทุนต่างๆในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ 
 10. จัดให้มีการศึกษาดูงานแก่กลุ่มอาชีพเพื่อให้กลุ่มอาชีพมีความรู้และศักยภาพที่ดีขึ้น 
3. นโยบายการพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ พัฒนาที่ป่าชุมชนที่ อุดมสมบูรณ์โดยเฉพาะอย่างยิ่งพื้นที่ 
ป่าชายเลน ซึ่งสามารถรองรับการศึกษาและท่องเที่ยวระบบเชิงนิเวศได้เป็นอย่างดี  จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
 1. ปรับปรุงซ่อมแซมเส้นทางคมนาคมเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวระบบเชิงนิเวศให้มีความสะดวกและ
ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของนักท่องเที่ยว 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนให้พ่ีน้องประชาชนตลอดจนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยวระบบ
เชิงนิเวศ 
 3 .  ส่ ง เสริ มและปรับปรุ ง ภูมิทั ศน์ ใน เขตองค์ การบริ หารส่ วน ตําบล กัน ตั ง ใต้ ตลอดจน 
พัฒนาป่าชุมชนบ้านแตะหรําและเกาะเนรมิตให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
4. นโยบายการพัฒนาด้านสังคม 
 พัฒนาศักยภาพของพี่น้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ โดยการสนับสนุน
ส่งเสริมให้พ่ีน้องประชาชนได้รับโอกาสเท่าเทียมกันที่จะเรียนรู้และฝึกอบรมได้ตลอดชีวิต และมีปัญหาเป็นทุนไว้
สร้างงาน สร้างรายได้ พร้อมทั้งส่งเสริมสนับสนุนด้านศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  และด้านสาธารณสุขตลอดจน
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนเพื่อให้พ่ีน้องประชาชนมีชีวิตที่ดีขึ้น จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
 4.1 การพัฒนาด้านสังคม 
  1. พัฒนาศักยภาพในแผนงาน/โครงการขององค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ โดยมุ่งผลสัมฤทธ์ิ
เพื่อการพัฒนาพร้อมยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของพี่น้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
กันตังใต้ให้ดีขึ้น 
  2. ส่งเสริมการจัดทําแผนแม่บทชุมชนและแผนปฏิบัติการชุมชน การรวมกลุ่มของสังคม  
องค์กรชุมชนเพื่อแก้ไขปัญหาความยากจนและสร้างเครือข่ายการพัฒนาสังคม 
  3. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ การจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์รวมทั้งจัดสวัสดิการที่จําเป็นพื้นฐาน
สําหรับการพัฒนาเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและคนพิการ 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางการสร้างสุขภาวะแบบองค์รวมและ
สร้างสังคมอยู่ดีมีสุข 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสังคมที่สอดคล้องกับทิศทางการสร้างสุขภาวะแบบองค์รวมและ
สร้างสังคมอยู่ดีมีสุข 
  6. ส่งเสริมสนับสนุนด้านจัดสวัสดิการสังคม เช่น ชมรมผู้สูงอายุ กลุ่มสตรี สภาเด็กและเยาวชน 
กรรมการหมู่บ้าน สวัสดิการชุมชน เป็นต้น 
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 4.2 การพัฒนาด้านการศึกษา 
  1. ส่งเสริมการศึกษาปฐมวัยโดยมุ่งพัฒนาความพร้อมแก่เด็กเพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา 
ทั้งทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและสติปัญญาเต็มตามศักยภาพให้มีความพร้อมในการเข้ารับการศึกษา 
ในระดับขั้นพื้นฐานต่อไป 
  2. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ก้าวเข้าสู่มาตรฐานและมีความปลอดภัย เด็ก ๆ ในศูนย์ฯมีสุข
ภาวะที่ดีตลอดจนส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน คือ ร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 
  3. สนับสนุนและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่เด็กนักเรียนที่ด้อยโอกาสและมีฐานะยากจน 
  4. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาทักษะความรู้ให้แก่เยาวชนและประชาชนทั้งในระบบ
และนอกระบบห้องเรียน 
  5. ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาต่างประเทศเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
  6. ส่งเสริมการเรียนรู้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ระบบ IT) เพื่อเชื่อมต่อกับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นอื่น ๆ และสังคมโลกภายนอก 
  7. ส่งเสริมให้ท้องถิ่นและผู้ทรงภูมิปัญญาในท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ในท้องถิ่น  
ตลอดจนการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ ความสามารถของบุคลากรทางการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้
ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.3 การพัฒนาด้านวัฒนธรรม 
  1. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ เช่น วันสําคัญทางศาสนา   
การสอนจริยธรรมทางศาสนา  เป็นต้น 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนวันสําคัญต่าง ๆ เช่น วันเด็กแห่งชาติ  วันสงกรานต์  เป็นต้น 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  เช่น  หนังตะลุง  มโนราห์  รองแง็ง ฯลฯ เป็นต้น 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้ศึกษาอบรมและเรียนรู้ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
มากขึ้น  โดยเฉพาะสมาชิกในครอบครัว  อีกทั้งส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีแบบย่ังยืนสืบไป 
 4.4 การพัฒนาด้านกีฬาและนันทนาการ 
  1. ส่งเสริมให้พ่ีน้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้  มีการออกกําลังกาย
เพื่อให้มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  โดยการจัดหาเครื่องออกกําลังกาย 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการแข่งขันกีฬาทั้งภายในและภายนอกเพื่อส่งเสริมและพัฒนา 
ให้เด็ก เยาวชนและพี่น้องประชาชนได้รับโอกาสในการเล่นกีฬาอย่างถูกวิธีและการออกกําลังกายอย่างทั่วถึง 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้แก่ศูนย์กีฬาประจําหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรมการออกลังกายและการเล่นกีฬาในทุกหมู่บ้าน 
  5. อุดหนุนศูนย์กีฬาตําบล หมู่บ้าน และส่งนักกีฬาร่วมแข่งขันกีฬาทั้งกีฬาภายนอกและกีฬา
ภายนอกที่หน่วยงานต่าง ๆ จัดการแข่งขัน 
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 4.5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
  1. ส่งเสริมการดําเนินงานด้านสุขภาพอนามัยและการจัดการสุขภาวะภาคประชาชนโดยผ่าน 
กลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) 
  2. พัฒนาและดําเนินการในการให้บริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมป้องกันการเผยแพร่ระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ 
  4. เฝ้าระวังติดตาม สังเกตการณ์และแก้ไขปัญหาโรคระบาดที่อาจจะเกิดขึ้นตลอดจนส่งเสริม 
สนับสนุนมาตรการป้องกันโรคติดต่อทุกชนิดในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ 
  5. ส่งเสริมการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ร่วมเครือข่ายบริการสาธารณสุข  อปพร. อสม.  
มูลนิธิและองค์กรเอกชนในการช่วยเหลือการกู้ภัยฉุกเฉินผู้ป่วยได้อย่างทันท่วงที 
5. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้  มีนโยบายในการฟื้นฟูสภาพและการป้องกันการเสื่อมโทรมหรือ
สูญสิ้นของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  จึงกําหนดแนวทางการปฏบัิติดังนี้ 
  1. รณรงค์ให้พ่ีน้องประชาชนมีจิตสํานึกและเล็งเห็นคุณค่าในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  2. ส่งเสริมสนับสนุนการปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมให้มีสภาพที่สวยงาม 
  3. ส่งเสริมสนับสนุนพื้นที่สีเขียว โดยการปลูกต้นไม้สองข้างถนนให้มีความเขียวขจีเพื่อสร้าง 
ความร่มรื่นและสวยงาม 
  4. ส่งเสริมสนับสนุนการปลูกป่าชายเลน 
  5. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการขยะแบบการมีส่วนร่วมต้ังแต่ต้นทาง กลางทาง และปลายทาง 
อันนําไปสู่การจัดการขยะฐานศูนย์และการพัฒนาแนวทางรูปแบบ 3R ดังนี้ 
 
   Reduce   คือ  การลดการใช้ การบริโภคทรัพยากรที่ไม่จําเป็นลง 
   Reuse     คือ  การใช้ทรัพยากรให้คุ้มค่าที่สุด  โดยการนําสิ่งของเครื่องใช้มาใช้ซ้ํา 
   Recycle   คือ  การนําหรือเลือกใช้ทรัพยากรที่สามารถนํากลับมาใช้ใหม่ 
6. นโยบายด้านการเมืองการบริหาร 
 องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้  จะส่งเสริมคนดีและมุ่งมั่นบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล   
ซึ่งมุ่งผลสัมฤทธ์ิของงานเป็นหลัก  จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตย โดยมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในทุก ๆ ด้าน ได้แก่  การสนับสนนุประชาคมองค์กรประชาชน “ร่วมคิด  ร่วมทํา  ร่วมตรวจสอบ” 
 2. ให้ความร่วมมือช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอื่น ๆ ทุกแห่ง  ในกรณีที่มีเหตุ
จําเป็นเร่งด่วนอันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรงต่อพี่น้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ 
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 3. เพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการหรือวิธีการทํางานเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วย
ความรวดเร็ว 
 4. สร้างแรงจูงใจและเพิ่มขวัญกําลังใจให้พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง 
ผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ และผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น 
 5. มุ่งเน้นพัฒนาฝึกอบรมให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พนักงานส่วนตําบล 
ลูกจ้างประจําตลอดจนพนักงานจ้าง  ได้เพิ่มพูนความรู้ ทักษะและมีประสบการณ์ในการทํางานเพิ่มแนวคิดในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้มากย่ิงขึ้น 
 6. บริหารการคลังอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืนโดยเฉพาะอย่างยิ่งการรักษาวินัยทางการคลังโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล 
 7. ก่อสร้างอาคารสํานักงานที่ทําการองค์การบริหารส่วนกันตังใต้หลังใหม่ เพื่อใช้เป็นสถานที่ราชการ
ในการประชุม การบริการประชาชน และรับรองแขกบ้านแขกเมือง 
 8. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่จําเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้างประจํา 
และพนักงานจ้าง 
 9. ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารกิจกรรมให้พ่ีน้องประชาชนทราบทางเสียงไร้สาย 
 10. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  ตลอดจนประสานงานระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ทุกภาค
ส่วนทั้งภาคราชการและภาคประชาชนให้เกิดความรัก ความสามัคคีช่วยกันพัฒนาท้องถิ่น 
 11. พัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาลท่ีมีหลักการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีและเป็นหน่วยงานบริการสังคมที่ดีมีมาตรฐานด้วยการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา  การสร้าง
กระบวนการเรียนรู้และการจัดการความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพและยกระดับให้แก่ผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล  พนักงานส่วนตําบล  ลูกจ้างประจําและพนักงานจ้าง  พร้อมทั้งสร้างเสริมกระบวนการพัฒนา
ระบบการบริการสาธารณะที่ดีมีมาตรฐานเพื่อรองรับการบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อพี่น้อง
ประชาชน  เช่น  การบริการจัดเก็บภาษี  จัดเก็บค่าน้ําประปา  จัดเก็บค่าขยะ  เป็นต้น 
 12. ส่งเสริมสนับสนุนกระบวนการมีส่วนร่วมทางการบริหารและการเมืองภายใต้ระบอบ
ประชาธิปไตย  โดยการพัฒนาระบบกลไกการทํางานในสภาท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่นควบคู่ไปกับการพัฒนา
ระบอบประชาธิปไตยของชุมชนและภาคประชาคม 
 13. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนโดยการจัดทําแผนพัฒนา ติดตาม ตรวจสอบการทํางานของ
องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ 
 14. ประสานและบูรณาการการทํางานเพื่อก่อให้เกิดการสร้างเครือข่ายการทํางานในภาครัฐองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตอําเภอกันตังและพื้นที่อ่ืน ๆ ตลอดจนส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง 
 15. จัดซื้อรถดูดสิ่งปฏิกูลไว้บริการประชาชน 
 16. จัดซื้อเรือตรวจการณ์เพื่อเฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลและสิ่งแวดล้อมทางทะเล 
 17. จัดซื้อรถกระเช้าเอนกประสงค์ 
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 18. จัดซื้อรถตรวจการณ์  รถกู้ชีพ  กู้ภัย 
 19. ส่งเสริมการพัฒนาประสิทธิภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ทั้งด้านบุคลากร 
วัสดุอุปกรณ์และความรู้ความสามารถในการป้องกันสาธารณภัย 
7. นโยบายด้านการอยู่ดีมีสุข 
 องค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้  จะส่งเสริมและพัฒนาพี่น้องประชาชนให้ตระหนักและยึดหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เพื่อการอยู่ดีมีสุข จึงกําหนดแนวทางปฏิบัติดังนี้ 
 1. ส่งเสริมสนับสนุนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนการออมเพื่อการพึ่งตนเอง 
  
 

 การกําหนดนโยบายการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้ดังกล่าวได้วางอยู่บน
พ้ืนฐานความเป็นจริงของด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสถานการณ์ในปัจจุบัน  ตลอดจนเพื่อให้สามารถ
ดําเนินนโยบายจนบรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้ได้  ทั้งนี้ การปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลกันตังใต้ต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลกันตังใต้อย่าง
แท้จริง  โดยใช้วิธีการบริหารบ้านเมืองที่ดีและคํานึงถึงการมีส่วนร่วมของพี่น้องประชาชนในการแสดงความคิดเห็น
ในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น  การจัดทํางบประมาณ  การจัดซื้อจัดจ้าง  การตรวจสอบ  การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่างโปร่งใสและการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ  ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น 
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ส่วนที่  3 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2560 – 2562) 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
      แนวทางการพฒันาที่ 1.1  ก่อสรา้ง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ํา รางระบายน้ํา ขุดคูคลองระบายน้าํ ทา่เทียบเรือ บุกเบิกถนน ปรับภูมิทัศน ์

 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 
 

ปรับปรุ ง ถนน  หมู่ ที่  3 
สายควนแดง (ช่วงที่ 1) 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้
ใ น ก า ร ค ม น า ค ม ที่ ไ ด้
มาตรฐาน สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง  3  เมตร
ระยะทาง  170  เมตร 

200,000.- 200,000.- 200,000.- จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ทําให้ประชาชน
มี เส้นทางการ
คมนาคมที่ ไ ด้
ม า ต ร ฐ า น
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

2 ปรับปรุ ง ถนน  หมู่ ที่  3 
สายทุ่ ง เที่ ยว เห็ด  (ช่วง
ที่ 1) 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้
ใ น ก า ร ค ม น า ค ม ที่ ไ ด้
มาตรฐาน สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง 4  เมตร
ระยะทาง  200  เมตร 

80,000.- 100,000.- 100,000.- จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ทําให้ประชาชน
มี เส้นทางการ
คมนาคมที่ ไ ด้
ม า ต ร ฐ า น
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

ผ.01 3.2 บัญชีโครงการพัฒนาและบญัชีประสานโครงการพฒันา
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3 ปรับปรุ ง ถนน  หมู่ ที่  4 
ซอยอนามัย 1 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้
ใ น ก า ร ค ม น า ค ม ที่ ไ ด้
มาตรฐาน สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง  3   เมตร
ระยะทาง 160  เมตร 

100,000.- 100,000.- 100,000.- จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ทําให้ประชาชน
มี เส้นทางการ
คมนาคมที่ ไ ด้
ม า ต ร ฐ า น
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

4 ปรับปรุ ง ถนน  หมู่ ที่  5 
บ้านนายเด็น  เม่งเอียด 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้
ใ น ก า ร ค ม น า ค ม ที่ ไ ด้
มาตรฐาน สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง  3.5   เมตร
ระยะทาง   255   เมตร 

160,000.- 100,000.- 100,000.- จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ทําให้ประชาชน
มี เส้นทางการ
คมนาคมที่ ไ ด้
ม า ต ร ฐ า น
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

5 ปรับปรุ ง ถนน  หมู่ ที่  6  
บ้านในไร่ 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้
ใ น ก า ร ค ม น า ค ม ที่ ไ ด้
มาตรฐาน สะดวกรวดเร็ว 

ขนาดกว้าง  3   เมตร
ระยะทาง  388  เมตร 

 

300,000.- 200,000.- 200,000.- จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ทําให้ประชาชน
มี เส้นทางการ
คมนาคมที่ ไ ด้
ม า ต ร ฐ า น
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 

6 
 

ก่อสร้ า งถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก/ถนนลาดยาง
ภายในเขตตําบล 

เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้
ใ น ก า ร ค ม น า ค ม ที่ ไ ด้
มาตรฐาน สะดวกรวดเร็ว 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

1,000,000.-
 

1,000,000.-
 

1,200,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ทําให้ประชาชน
มี เส้นทางการ
คมนาคมที่ ไ ด้
ม า ต ร ฐ า น
สะดวกรวดเร็ว 

กองช่าง 
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7 ก่อสร้างถนน คสล. ซอย
ในไร่  หมู่ที่  6 

เพื่อให้ประชาชน หมู่ที่  6 
ได้มีการคมนาคมที่สะดวก
ปลอดภัย  

ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  
ระยะทาง  588  เมตร 

500,000.-
(2558:120,000)

600,000.-
 

600,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ป ร ะ ช า ช น  
มีการคมนาคม
ที่ ส ะ ด ว ก
ปลอดภัย 

กองช่าง 

8 ก่อสร้างถนน คสล. ซอย
จุฬาวิลล์  หมู่ที่  6 

เพื่อให้ประชาชน หมู่ที่  6 
ได้มีการคมนาคมที่สะดวก
ปลอดภัย  

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ป ร ะ ช า ช น  
มีการคมนาคม
ที่ ส ะ ด ว ก
ปลอดภัย 

กองช่าง 

 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

9 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
ศาลากุโบร์ไปจดท่าเทียบ
เรือบ้านท่าเสม็ด  หมู่ที่  4 

เพื่อให้ประชาชน หมู่ที่  4 
ได้มีการคมนาคมที่สะดวก
ปลอดภัย  

ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  
ระยะทาง  100  เมตร 

500,000.-
  

500,000.-
 

500,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับ
ค ว ามสะดวก
ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

10 บุ ก เ บิ ก ถนนหิ น ผุ /หิ น
ค ลุ ก / หิ น ลู ก รั ง แ ล ะ
ยกระดับถนนภายในเขต
ตําบล 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ใช้เส้นทางในการสัญจรไป
มาได้โดยสะดวกรวดเร็ว 

บุ ก เ บิ ก ถนนหิ น ผุ /หิ น
ค ลุ ก / หิ น ลู ก รั ง แ ล ะ
ยกระดับถนน 

500,000.-
  

500,000.-
 

500,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับ
ค ว ามสะดวก
ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

11 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนใน
เขตตําบล 

เ พื่ อ ป รั บป รุ ง เ ส้ นท า ง
คมนาคมให้ได้มาตรฐาน

-ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน 500,000.-
  

600,000.-
 

800,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน

ป ร ะ ช า ช น มี
ความสะดวกใน

กองช่าง 
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และปลอดภัย เพิ่มขึ้น ก า ร เ ดิ น ท า ง
เพิ่มขึ้น 

12 ปรับปรุ งถนนสายหลั ง
อนามัยบ้านเกาะเคี่ ยม  
หมู่ที่  4 

เพื่อให้ประชาชน หมู่ที่  4 
ได้มีการคมนาคมที่สะดวก
ปลอดภัย  

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.-
 (2558:224,000) 

500,000.-
 

500,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้รับ
ค ว ามสะดวก
ร ว ด เ ร็ ว แ ล ะ
ปลอดภัย 

กองช่าง 

13 ปู พื้ น สน ามกี ฬ า /ล าน
กีฬา/ลานเอนกประสงค์
ด้วยวัสดุที่มีส่วนผสมของ
ยางพาราในเขตตําบล 

เพื่อปูพื้นสนามกีฬา/ลาน
กีฬา/ลานเอนกประสงค์
ด้วยวัสดุที่มีส่วนผสมของ
ยางพารา 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

1,000,000.-
  

600,000.-
 

600,000.-
 

จํานวนถนนที่มี
มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

อํ า น ว ยค ว าม
สะดวก ให้ กั บ
ป ร ะช า ชน ใ น
การออกกําลัง
กายและสถานที่
ทํากิจกรรม 
ต่าง ๆ 
 

กองช่าง 

 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

14 ขุดลอก/ปรับปรุงคูคลอง
ระบายน้ํา 

เ พื่ อ ร ะบ ายน้ํ า ล ง สู่ ลํ า
คลองแก้ปัญหาน้ําท่วมขัง 

-ขุดลอกคลอง
-ขุดลอกคูคลองที่ตื้นเขิน 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

จํานวน
ประชาชน 
ที่ได้รับ

ผลประโยชน์ 

แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า 
น้ําท่วมขัง 

กองช่าง 

15 เสริมผิวจราจรถนนสาย เพื่อปรับปรุงเส้นทางให้ได้ ต ามร ายละ เอี ยดแบบ 1,000,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- จํานวนถนนที่มี การสัญจรไปมา กองช่าง 
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กันตังใต้ – บางแรด มาตรฐานสะดวกในการ
เดินทางของประชาชน 

แปลนที่ อบต.กําหนด มาตรฐาน
เพิ่มขึ้น 

ใ น ห มู่ บ้ า น
สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย 

16 ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง
คูระบายน้ําจากสี่แยก 
จุปะ-ชุมชนบ้านนาพรุ 

เพื่อลดปัญหาน้ําท่วมขัง
บนท้องถนนและระบาย
น้ําในเขตชุมชน 

กว้าง 1 เมตร ลึก 1 เมตร 
ยาว 520 เมตร 

50,000.- 20,000.- 20,000.- ประชาชน
ที่ได้รับ

ผลประโยชน์ 

น้ําไม่ท่วมขังบน
ท้องถนนทําให้
การสัญจรไปมา
สะดวกยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

17 ก่อสร้างคูระบายน้ําจาก
ซอยบ้านกลาง หมู่ที่ 6 

เพื่อลดปัญหาน้ําท่วมขัง
บนท้องถนนและระบาย
น้ําในเขตชุมชน 

กว้ า ง  0 . 50  เ มตร  ลึ ก 
0 . 8 0  เ ม ต ร  ย า ว 
200 เมตร 

20,000.-
 

20,000.-
 

20,000.- ประชาชน
ที่ได้รับ

ผลประโยชน์ 

น้ําไม่ท่วมขังบน
ท้องถนนทําให้
การสัญจรไปมา
สะดวกยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

18 ก่อสร้าง/ปรับปรุง 
คูระบายน้ํา,รางปิด, 
ร า ง ร ะ บ า ย น้ํ า , ฝั ง ท่ อ
ระบายน้ํา  พร้อมทางเท้า 
ภายในตําบล 

เพื่อลดปัญหาน้ําท่วมขัง
บนท้องถนนและระบาย
น้ําในเขตชุมชน 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

ประชาชน
ที่ได้รับ

ผลประโยชน์ 

น้ําไม่ท่วมขังบน
ท้องถนนทําให้
การสัญจรไปมา
สะดวกยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

19 ปรับปรุงขยายท่อระบาย เพื่อลดปัญหาน้ําท่วมขัง ตามรายละ เอี ยดแบบ 100,000.- 100,000.- 100,000.- ประชาชน น้ําไม่ท่วมขังบน กองช่าง 
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น้ําบริเวณสะพานท่าเทียบ
เรือประมง  ม.4 

บนท้องถนนและระบาย
น้ําในเขตชุมชน 

แปลนที่ อบต.กําหนด ที่ได้รับ
ผลประโยชน์ 

ท้องถนนทําให้
การสัญจรไปมา
สะดวกยิ่งขึ้น 

20 ขยาย เขตถนนภาย ใน
ตําบล 

เ พื่ อ ป รั บป รุ ง เ ส้ นท า ง
คมนาคมให้ได้มาตรฐาน
และปลอดภัย 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

ประชาชน
ที่ได้รับ

ผลประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช น มี
ความสะดวกใน
การเดินทาง 

กองช่าง 

21 ก่ อ ส ร้ า ง / ป รั บ ป รุ ง /
ซ่อมแซมสะพานท่าเทียบ
เรือ 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ ช้
เส้นทางอย่างสะดวกและ
มีความปลอดภัย 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.- 500,000.-
 

500,000.- ประชาชน
ที่ได้รับ

ผลประโยชน์ 

ประชาชนได้รับ
ค ว ามสะดวก
และปลอดภัย
ใ น ก า ร ใ ช้
เส้นทาง 

กองช่าง 

22 ก่อสร้างรั้วพร้อมป้ายที่ทํา
การองค์การบริหารส่วน
ตําบลกันตังใต้ 

เพื่อเพิ่มความปลอดภัยใน
ทรัพย์สินของทางราชการ  

รั้ วพร้ อมป้ า ยองค์ ก า ร
บริหารส่วนตําบล 

500,000.- 500,000.-
 

500,000.- ก่อสร้างรั้วและ
ป้าย จํานวน 

 1 จุด 

มี ค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย ใ น
ทรัพย์ สินของ
ทางราชการ   

กองช่าง 

23 บุ ก เ บิ ก ถ น น
สาธารณประโยชน์ (สาย
บ้านผู้ใหญ่วิจิตร) หมู่ที่ 4 

เพื่อบุกเบิกถนนสภาพทาง
ดิ น เ ดิ ม  อํ า น วยคว าม
สะดวกให้กับประชาชน
ผู้ใช้เส้นทาง 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

50,000.-
 

50,000.- 50,000.- ประชาชนที่
ได้รับ

ผลประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช น มี
ค ว ามสะดวก 
สบายในการใช้
เ ส้ น ท า ง ม า ก
ยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
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ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

24 บุ ก เ บิ ก ถ น น
สาธารณประโยชน์ (สาย
บ้านนายเผชิญ) หมู่ที่ 5 

เพื่อบุกเบิกถนนสภาพทาง
ดิ น เ ดิ ม  อํ า น วยคว าม
สะดวกให้กับประชาชน
ผู้ใช้เส้นทาง 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

50,000.-
 

50,000.-
 

50,000.-
 

ประชาชนที่
ได้รับ

ผลประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช น มี
ค ว ามสะดวก 
สบายในการใช้
เ ส้ น ท า ง ม า ก
ยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

25 ก่อสร้ า งถนนคอนกรีต
เ ส ริ ม เ ห ล็ ก  ซอ ยหลั ง
โรงเรียนบ้านกันตังใต้ (ต่อ
จากของเดิม) หมู่ที่ 2 

เพื่อพัฒนาถนนให้มีความ
มั่นคงถาวร อํานวยความ
สะดวกให้กับผู้ใช้เส้นทาง 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

100,000.-
 

100,000.- 100,000.- ประชาชนที่
ได้รับ

ผลประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช น มี
ค ว ามสะดวก 
สบายในการใช้
เ ส้ น ท า ง ม า ก
ยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

26 ขยายไหล่ทางถนน 
สายเกาะเคี่ยม-วังวน 

เพื่อพัฒนาถนนให้มีความ
มั่นคงถาวร อํานวยความ
สะดวกให้กับผู้ใช้เส้นทาง 

ขยายไหลท่างขา้งละ 
1.5 เมตร 
ระยะทาง 4 กม.  
 

10,000,000.- 5,000,000.- 5,000,000.- ประชาชนที่
ได้รับ

ผลประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช น มี
ค ว ามสะดวก 
สบายในการใช้
เ ส้ น ท า ง ม า ก
ยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางการพัฒนาที่ 1.2  พัฒนาและจดัหาแหล่งน้ําเพื่ออุปโภคบริโภค 

                                                         

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ข ย า ย เ ข ต /ปรั บ ป รุ ง /
ซ่ อ ม แซมป ร ะป า ส่ ว น
ภูมิภาคในเขตตําบล 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ําใน
การอุปโภคบริโภคอย่าง
ทั่วถึง 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต. กําหนด 

500,000.- 500,000.- 500,000.- ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ประชาชนมีน้ําที่
สะอาดเพียงพอ
เพื่อการอุปโภค
บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 

2 ขยาย เขตประปาส่ วน
ภูมิภาค  บริเวณหมู่ที่  3  
บ้านจุปะ (ต่อเนื่อง)  
 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แ ค ลนน้ํ า เ พื่ อ อุ ป โ ภ ค  
บริโภคได้อย่างยั่งยืน 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต. กําหนด 

500,000.- 500,000.- 500,000.- ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ครัวเรือนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ราษฎรได้รับน้ํา
ที่ ส ะ อ า ด แล ะ
เ พี ย ง พ อ ต่ อ
ความต้องการ 

กองช่าง 

3 ขยาย เขตประปาส่ วน
ภูมิภาค  บริเวณหมู่ที่  2 
บ้านควนมอง (ต่อเนื่อง)  
 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แ ค ลนน้ํ า เ พื่ อ อุ ป โ ภ ค  
บริโภคได้อย่างยั่งยืน 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต. กําหนด 

600,000.- 600,000.- 600,000.- ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ครัวเรือนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ราษฎรได้รับน้ํา
ที่ ส ะ อ า ด แล ะ
เ พี ย ง พ อ ต่ อ
ความต้องการ 

กองช่าง 
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4 ขยาย เขตประปาส่ วน
ภูมิภาค  บริเวณหมู่ที่  4  
บ้านเกาะเคี่ยม   
 

เพื่อแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ําเพื่ออุปโภค  
บริโภคได้อย่างยั่งยืน 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต. กําหนด 

1,000,000.- 1,000,000.- 1,000,000.- ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ครัวเรือนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ราษฎรได้รับน้ํา
ที่ ส ะ อ า ด แล ะ
เ พี ย ง พ อ ต่ อ
ความต้องการ 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

5 ปรับปรุง/ซ่อมแซมระบบ
ประปาหมู่ บ้ านภายใน
ตําบล 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของ
การผลิตน้ําประปา 
 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ประชาชนมีน้ําที่
สะอาดเพียงพอ
เพื่อการอุปโภค
บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 

6 ขุดสระน้ํา/ปรับปรุงสระ
เก็บน้ําภายในตําบล 

เพื่อเพิ่มแหล่งน้ําสําหรับ
การผลิตน้ําประปาบริการ
ประชาชนได้เพียงพอต่อ
ความต้ อ งก า รอุ ป โภค
บริโภคในช่วงหน้าแล้ง 

- ขุดสระบริเวณทุ่งเที่ยว
เห็ด 
- ขุดสระภายในเขตตําบล 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

มีแหล่งน้ําดิบใน
ก า ร ผ ลิ ต
น้ํ า ป ร ะ ป า
บ ริ ก า ร
ประชาชนเพื่อ
ก า ร อุ ป โ ภ ค
บริโภค 

กองช่าง 
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7 ขุดลอกห้วยตื้นเขินภายใน
ตําบล 

-เพื่อให้ประชาชนมีน้ําใน
การอุปโภคบริโภคอย่าง
ทั่วถึง 
-เ พื่ อ เ ก็ บ กั ก น้ํ า ใ ช้ ใ น
การเกษตร 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

300,000.-
 

300,000.-
 

300,000.-
 

ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ประชาชนมีน้ําที่
สะอาดเพียงพอ
เพื่อการอุปโภค
บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 

8 ขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 3 
ซอยบ้านตก 

-เพื่อให้ประชาชนมีน้ําใน
การอุปโภคบริโภคอย่าง
ทั่วถึง 
-เ พื่ อ เ ก็ บ กั ก น้ํ า ใ ช้ ใ น
การเกษตร 

เจาะบ่อบาดาล  ขนาด
เส้นผ่าศูนย์กลาง 6 นิ้ว 

200,000.- 200,000.- 200,000.- ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ประชาชนมีน้ําที่
สะอาดเพียงพอ
เพื่อการอุปโภค
บ ริ โ ภ ค อ ย่ า ง
ทั่วถึง 

กองช่าง 

 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

9 ขุดบ่อน้ําตื้นสาธารณะ/
บ่อบาดาล 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ําเพื่อ
การอุปโภคบริโภค 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

100,000.-
 

100,000.-
 

100,000.-
 

ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มีน้ํา
อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

ประชาชนมีน้ํา
ในการอุปโภค
บริโภค 

กองช่าง 

10 ติดตั้งเครื่องวัดปริมาณน้ํา
บาดาลหน้ าหอถั งของ
ประปาหมู่ บ้ าน ใน เขต
พื้นที่ตําบลกันตังใต้ 

เ พื่ อ ติ ด ตั้ ง เ ค รื่ อ ง วั ด
ปริมาณน้ําบาดาลหน้าหอ
ถังของประปาหมู่บ้าน 

วั ด ป ริ ม า ณ ก า ร ใ ช้ น้ํ า
บาดาลของประปาหมู่บ้าน
แต่ละจุด 

100,000.-
 

100,000.-
 

100,000.-
 

ปริมาณน้ํา
บาดาลที่ใชข้อง

หมู่บ้าน 

ท ร า บ ถึ ง
ป ริ ม า ณ น้ํ า
บาดาลที่ใช้ของ
ประปาหมู่บ้าน 

กองช่าง 

11 ขุดลอกอ่างเก็บน้ําห้วยลึก เพื่อให้ประชาชนมีน้ําเพื่อ
การอุปโภคบริโภค 

ขุดลอกอ่างเก็บน้ําขนาด
พื้นที่ 10,000 ตร.ม. ลึก

3,000,000.-
 

1,000,000.-
 

1,000,000.-
 

ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มีน้ํา

ประชาชนมีน้ํา
ในการอุปโภค

กองช่าง 
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โ ดย เ ฉ ลี่ ย  1 . 0 0 -2 . 0 0 
เมตร 

อุปโภคบริโภค
อย่างเพียงพอ 

บริโภค

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางการพัฒนาที่ 1.3  พัฒนาด้านไฟฟ้าและแสงสว่าง 

                           

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ -เพื่ อความปลอดภัยใน ขยายเขตไฟฟ้าหมู่ที่  2 200,000.- 100,000.- 100,000.- ร้อยละของ มี ค ว า ม กองช่าง 
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หมู่ที่ 2 ชุมชนไสใหญ่ ชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนไสใหญ่
 

ครัวเรอืนที่มี
ไฟฟ้าใช ้

ป ล อ ด ภั ย ใ น
ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

2 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
หมู่ที่ 6 ชุมชนบ้านกลาง 

-เพื่ อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ขยายเขตไฟฟ้าหมู่ที่  6 
ชุมชนบ้านกลาง 

150,000.- 100,000.- 100,000.- ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มี

ไฟฟ้าใช ้

มี ค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย ใ น
ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

3 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในเขตตําบล 

-เพื่ อความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
-เพื่อประชาชนได้รับความ
สะดวกด้านสาธารณูปโภค 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

ร้อยละของ
ครัวเรอืนที่มี

ไฟฟ้าใช ้

มี ค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย ใ น
ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

4 ติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะ
ภายในเขตตําบล 

-เพื่อเพิ่มแสงสว่างและลด
อ า ช ญ า ก ร ร ม ใ ห้ กั บ
ประชาชน 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

500,000.-
 

500,000.-
 

500,000.-
 

จํานวนอุบัติเหตุ
ในเวลากลางคืน

และปัญหา
อาชญากรรม

ลดลง 

มี ค ว า ม
ป ล อ ด ภั ย ใ น
ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

 
 
 
 
 

 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

5 ปรับปรุ งและซ่อมแซม เพื่อประชาชนได้รับความ ตามรายละ เอี ยดแบบ 500,000.- 500,000.- 500,000.- ร้อยละของ มี ค ว า ม กองช่าง 
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ไฟฟ้าแสงสว่ างภายใน
ตําบล 

สะดวกด้านสาธารณูปโภค แปลนที่ อบต.กําหนด ประชาชนที่
ได้รับ

ผลประโยชน์ 

ป ล อ ด ภั ย ใ น
ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

6 ขยายเขตจําหน่ายไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคบริเวณ 
เกาะเนรมิต หมู่ที่ 1 

- เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้า
ใช้อย่างทั่วถึง 
- เ พื่ อ พั ฒ น า แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยว 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

5,000,000.-
 

5,000,000.-
 

5,000,000.-
 

ร้อยละของ
ประชาชนที่

ได้รับ
ผลประโยชน์ 

ป ร ะ ช า ช น มี
ไฟฟ้า ใช้อย่ าง
ทั่ วถึ ง  อํานวย
คว ามสะดวก
ใ ห้ กั บ แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยว 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้าน โครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางการพัฒนาที่ 1.4  พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสาร                                                                      
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ติ ด ตั้ ง อิ น เ ต อ ร์ เ น็ ต
ค ว า ม เ ร็ ว สู ง ข อ ง ศู น ย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ 

เพื่อให้เกิดความสะดวก
แ ล ะ ร ว ด เ ร็ ว ใ น ก า ร
ติดต่อสื่อสารทั้งผู้ปกครอง
แ ล ะ ส่ ว น ร า ช ก า ร ที่
เกี่ยวข้อง 

ติดตั้งอินเตอร์เน็ต
ความเร็วสูงสําหรับ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000.-
 

10,000.-
  

10,000.-
 

การปฏิบัตงิานมี
ประสิทธิภาพ

เพิ่มขึ้น 

มีช่องทางในการ
ติ ด ต่ อ สื่ อ ส า ร 
แ ล ะ ส ะ ด ว ก
รวดเร็ ว ในการ
รับ-ส่งข้อมูล 

กอง 
การศึกษาฯ 

2 ติดตั้ ง โทรศัพท์ ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อเพิ่มช่องทางในการ
ติดต่อสื่อสาร 

ติดตั้งโทรศัพท์ 
จํานวน 1 เครื่อง 

10,000.-
  

10,000.-
 

10,000.-
 

จํานวนเครื่อง ศูนย์พัฒนาเด็ก
เ ล็ ก มี ค ว า ม
สะดวก ในกา ร
ติดต่อสื่อสาร 

กองการศกึษาฯ 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางการพัฒนาที่ 1.5 พัฒนาระบบการจราจร 

                                                                      

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ติดตั้ งกระจกโค้ ง /ป้าย
จราจร/ไฟระวัง ภายใน
เขตตําบล 

เพื่อลดอุบัติเหตุในการใช้
รถใช้ถนน 

ตามรายละ เอี ยดแบบ
แปลนที่ อบต.กําหนด 

50,000.-
 

50,000.-
 

50,000.-
 

จํานวนระบบ
จราจรที่ไดร้ับ
การพัฒนา 

ลดอุบัติเหตุบน
ท้องถนน 

กองช่าง 
 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 แนวทางการพัฒนาที่ 1.6 พัฒนาระบบการวางผังเมอืง                                                               
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 
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1 จัดระบบผังเมืองรวม เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดอบรมและการวางผัง
เมืองรวม 

ค่าใช้จ่ายเพื่อการวางแผน
และปรับปรุงผังเมืองรวม/
ชุมชน 

30,000.-
(2558.30,000) 

40,000.-

 
40,000.- ร้อยละของการ

จัดวางระบบ 
ผังเมืองรวมทั้ง

ตําบล 

ทําให้การวางผัง
เมืองรวมเป็น
ร ะ เ บี ย บ
เรียบร้อยมาก
ยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
   แนวทางการพัฒนาที่ 2.1 พัฒนาและสง่เสริมอาชพีให้แก่ประชาชน 

                                                       

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ส่ ง เสริ มสนับสนุนกลุ่ ม
อาชีพต่าง ๆ ภายในเขต
ตําบล 

เพื่อพัฒนาให้กลุ่มอาชีพ
ต่าง  ๆ  มีความเข้มแข็ง
และสร้างงานสร้างรายได้ 

-อบรมให้ความรู้แก่ผู้ที่สนใจ
และอยากมีอาชีพเสริม 
-อุดหนุนเงินงบประมาณ
ให้แก่กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ที่มี
การจดทะเบียนอย่างถูกต้อง

60,000.-
 

60,000.-

 
60,000.-

 
จํานวนกลุ่ม

อาชีพได้รับการ
ส่งเสริม  

ก ลุ่ ม อ า ชี พ มี
ความเข้มแข็ ง
แ ล ะ มี ร า ย ไ ด้
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

2 อุดหนุนกลุ่มไม้กวาด
ดอกหญ้า หมู่ที่ 5  
บ้านแตะหรํา 

เพื่ออุดหนุนให้กลุ่มอาชีพ
มีความเข้มแข็งและสร้าง
รายได้ให้แก่กลุ่ม 

-อุดหนุนกลุ่มไม้กวาดดอก
หญ้า หมู่ที่ 5 บ้าน 
แตะหรํา 

30,000.- 30,000.- 30,000.- จํานวนกลุ่ม ก ลุ่ ม อ า ชี พ มี
ความเข้มแข็ ง
แ ล ะ มี ร า ย ไ ด้
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดกิาร
สังคม 
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3 ศู น ย์ เ รี ย น รู้ ผ ลิ ต ภัณฑ์ 
OTOP ตําบลกันตังใต้ 

เพื่อจัดสถานที่ ให้มีการ
กระจายสินค้าในตําบล
และส่งเสริมรายได้ 

จัดกิจกรรมการส่งเสริม
การขายผลิตภัณฑ์ OTOP 
ตําบลกันตังใต้ 

50,000.- 50,000.- 50,000.- เดือนละ 1 ครัง้ ก ลุ่ ม มี ค ว า ม
เข้มแข็งและมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด (ด้านเกษตรกรรม อุตสาหกรรม และการท่องเที่ยว) ที่มั่งคั่งและมีเสถียรภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 1 การพัฒนาด้านโครงสรา้งพืน้ฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
   แนวทางการพัฒนาที่ 2.2 พัฒนาปรับปรุงและพัฒนาสถานทีท่่องเทีย่ว                                                       

                                                       

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร -เพื่อเป็นสถานที่กราบไหว้ ก่อสร้าง/ปรับปรุง อาคาร 50,000,000.- 20,000,000.- 10,000,000.- จํานวนแหล่ง มี ส ถ า น ที่ กองช่าง 
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ส ถ า นที่  เ ก า ะ เ น ร มิ ต  
หมู่ที่ 1  บ้านท่าเรือ  เพื่อ
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 

บูชาและรําลึกถึงคุณงาม
ความดี ขอ งกรมหลวง
ชุมพรฯ  
-ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร 
สถานที่ ภูมิทัศน์ โดยรอบ
เพื่อการท่องเที่ยว 

สถานที่เกาะเนรมิต หมู่ที่ 1 
เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยว 
- อาคารที่ ตั้ ง ก รมหลว ง
ชุมพรฯ 
- อาคารเอนกประสงค์ 
- ลาน คสล.เอนกประสงค์ 
- ศาลาพักผ่อน รอบเกาะ
เนรมิต  
- ทางเท้า 
- อื่น  ๆ  ที่ เกี่ ยวข้อง  เช่น 
ไฟฟ้า น้ําประปา ฯลฯ

ท่องเที่ยวที่
ได้รับการพัฒนา

ท่องเที่ยวที่โดด
เด่นสวยงาม 

2 ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศน์ 

เพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยว
และ เพิ่ ม ร า ย ไ ด้ ใ ห้ กั บ
ประชาชนในพื้นที่ 

จัดให้มกีารท่องเที่ยวเชิง
นิเวศน์ 

50,000.-
 

50,000.-
 

50,000.-
 

จํานวนแหล่ง
ท่องเที่ยวได้รับ
การพัฒนา 

ส ร้ า ง ค ว า ม
ส น ใ จ ใ ห้ แ ก่
นั ก ท่ อ ง เ ที่ ย ว
เพิ่มมากขึ้น 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
   แนวทางการพัฒนาที่ 3.1  ส่งเสริมสนับสนนุการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 

                                               
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 
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1 อุดหนุนอาหารกลางวัน
เด็กนักเรียนระดับอนุบาล
ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก เ ล็ ก ไ ด้
รับประทานอาหารครบ  
5 หมู่ 

นักเรยีนในเขตพื้นที่ 1,200,000.-
(2559:1,192,000) 

 

1,200,000.- 1,200,000.- จํานวนเดก็เล็ก
ที่ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 
ครบ 100% 

เ ด็ ก มี สุ ขภ าพ
ร่างกายแข็งแรง 

กอง 
การศึกษาฯ 

2 อุดหนุนอาหารกลางวัน
เด็กก่ อนเกณฑ์ ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก เ ล็ ก ไ ด้
รับประทานอาหารครบ  
5 หมู่ 

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 250,000.-
(2559:229,600)

 

250,000.-

 
250,000.-

 
จํานวนเดก็เล็ก
ที่ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 
ครบ 100% 

เ ด็ ก มี สุ ขภ าพ
ร่างกายแข็งแรง 

กอง 
การศึกษาฯ 

3 อุดหนุนอาหารเสริม(นม) เพื่อให้นักเรียนได้ดื่มนม
ครบ 100% และมีสุขภาพ
แข็งแรง 

เด็กนกัเรยีนระดับอนุบาล
ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 
และเด็กก่อนเกณฑ์ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

700,000.-
(2559:655,634)

700,000.-

 
700,000.-

 
จํานวนนักเรียน

ที่ได้ดื่มนม  
เด็กนัก เรียนมี
สุขภาพแข็งแรง 

กอง 
การศึกษาฯ 

4 จั ดซื้ อ ครุ ภัณฑ์ ใ นศู นย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน
ของศูนย์ฯ  

- จัดซื้อโต๊ะเกา้อี้ 
จํานวน 1 ชุด 
- จัดซื้อครุภัณฑ์สาํนักงาน 
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ฯลฯ

20,000.-
 

20,000.-
 

20,000.-
 

จํานวนชุด มีครุ ภัณฑ์ เพื่ อ
ใ ช้ ใ น ก า ร ใ น
ศูนย์ฯ 

กองการศกึษาฯ 

 
 
 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 
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5 พาน้องท่องโลกกว้าง เพื่ อ ให้ เ ด็ ก เ รี ยนรู้ ด้ ว ย
ตนเองจากประสบการณ์
ตรง 

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 50,000.-
(2559:30,000) 

50,000.- 50,000.- ร้อยละของ
นักเรยีนที่เข้า
ร่วมกจิกรรม 

เด็กสามารถนํา
ประสบการณ์
ไ ป ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจําวัน 

กอง 
การศึกษาฯ 

6 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ เ ด็ ก มี
โอกาสแสดงความสามารถ
ในด้านต่าง ๆ  

-จัดกิจกรรมในเขตพื้นที่
ตําบลกันตังใต้ 
- อุดหนุนโรงเรียนในเขต
พื้นที่ เพื่อจัดกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 

120,000.-
(2559:116,500)

120,000.- 120,000.- ร้อยละของ
นักเรยีนที่เข้า
ร่วมกจิกรรม 

เด็กมีความสุข 
แ ล ะ ก ล้ า
แสดงออก 

กอง 
การศึกษาฯ 

7 ค่ า ย ผู้ นํ า เ ด็ ก เ ย า ว ชน
ห่างไกลยาเสพติด 

เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ เ ด็ ก 
เยาวชน ได้ทํากิจกรรม
ร่วมกันและได้ทราบถึงภัย
ของยาเสพติด 

เด็กและเยาวชนตําบล
กันตังใต้ 

30,000.-
 

30,000.-
 

30,000.-
 

จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและเยาวชน
ไ ด้ ร่ ว ม ทํ า
กิจกรรม 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

8 แข่งขันทักษะและเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ 

เพื่อส่งเสริมให้ผู้ปกครองมี
ความรู้ ค ว าม เข้ า ใ จ ใน
พัฒนาเด็ก 

เด็กและผู้ปกครอง 20,000.-
(2559:20,000) 

20,000.- 20,000.- จํานวนนักเรียน
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

สร้างขวัญและ
กํ า ลั ง ใ จ ใ ห้
นักเรียน 

กอง 
การศึกษาฯ 

9 สานสัมพันธ์ ผู้ปกครอง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เ พื่ อ ใ ห้ นั ก เ รี ย น แ ล ะ
ผู้ปกครองมีสานสัมพันธ์ที่
ดี 

กิจกรรมอบรมให้ความรู้
กิจกรรมสานสัมพันธ์

ผู้ปกครอง,กจิกรรมเยี่ยม
บ้าน 

10,000.- 10,000.- 10,000.- จํานวนนักเรียน
ที่เข้าร่วม
โครงการ 

นักเรยีนและ
ผู้ปกครองมีสาน
สัมพันธ์ที่ด ี

กอง 
การศึกษาฯ 

10 ติ ด ตั้ ง เ ค รื่ อ ง ก ร อ ง น้ํ า
และแท็งน้ําดื่ม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการ
ยกระดั บ คุณภาพด้ าน
สุขภาพที่ดีเพื่อรองรับการ
ประเมิน 

- เครื่องกรองน้าํ 1 ตัว
- แท๊งน้ําดื่ม 2 แท็ง 

10,000.-
  

10,000.-
 

10,000.-
 

จํานวนเครื่อง
กรองน้ํา

และแท็งน้ําดื่ม 

เ ด็ ก เ ล็ ก มี น้ํ า
สะอาดในการใช้
บริโภค 

กอง 
การศึกษาฯ 
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ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

11 ซ้อมหนีไฟ เพื่อให้เด็กและครูมีความรู้
เบื้องต้นในการหนีไฟและ
รู้ จั ก ใ ช้ อุ ป ก ร ณ์
ประกอบการดับไฟในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

นักเรยีนในศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กฯ ไดร้ับความรู้

เกี่ยวกับการซ้อมหนีไฟ 

10,000.-
(2559:5,000) 

10,000.-
  

10,000.-
 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เ ด็ ก แ ล ะ ค รู มี
ความรู้ วิ ธี การ
หนีไฟและการ
เอาตั ว รอดได้
อย่างปลอดภัย
ขณะเกิดไฟไหม้ 

กอง 
การศึกษาฯ 

12 ก่อสร้างศาลาการอ่าน เพื่อพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กให้มีคุณภาพมาตรฐาน
ที่ดี 

ศาลาการอ่าน 
จํานวน 1 หลงั 

100,000.- 100,000.- 100,000.- จํานวนศาลา มีสภาพ
แ ว ด ล้ อ ม ที่
เ ห ม า ะ ส ม
เอื้ออํานวยต่อ
การเรียนรู้ 

กอง 
การศึกษาฯ 

13 ปรับปรุงห้องน้ํา-ห้องส้วม
สุขภัณฑ์เด็ก 

ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ศูนย์เด็กและความเป็นอยู่
ของ เด็กถูก สุขลักษณะ
และมีความปลอดภัย 

ห้องน้ํา-ห้องส้วมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

50,000.- 50,000.- 50,000.- จํานวนผู้ที่ไดร้ับ
ประโยชน์ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีห้องน้ํ า -
ห้ อ ง ส้ ว ม ที่
เ ห ม า ะสมกั บ
เด็กปฐมวัย 

ส่วน 
การศึกษาฯ 

14 ปรับปรุงอ่างล้างมือเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
มาตรฐานจากอนามัยใน
เรื่องการส่งเสริมการล้าง
มือ 7 ขั้นตอน 

อ่างล้างมือในศนูย์พัฒนา
เด็กเลก็ฯ 

50,000.- 50,000.- 50,000.- จํานวนผู้ที่ไดร้ับ
ประโยชน์ 

ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กมีออ่างล้าง
มือที่ เหมาะสม
กับเด็กปฐมวัย 

กอง 
การศึกษาฯ 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
   แนวทางการพัฒนาที่ 3.2  เพิ่มช่องทางในการรบัรู้ข้อมูลข่าวสารใหแ้ก่ประชาชน 
                                                 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ปรับปรุง/ซ่อมแซมเสียงไร้
สายภายในตําบล 

เพื่อให้บริการระบบเสียง
ตามสายให้แก่ประชาชน 

ปรับปรงุซ่อมแซมเสียงไร้
สาย 

500,000.-
  

500,000.-

 
500,000.-

 
ช่องทางการ
รับรูข้่าวสาร

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนรับรู้
ข่าวสารเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

2 ติดตั้งเสียงตามสาย เพื่อให้บริการข่าวสารแก่
ประชาชนในตําบลโดย
ทั่วถึง 

ติดตั้งเสียงตามสายจาก
หมู่ที่ 3 - หมู่ที่ 5 

500,000.-
  

500,000.-

 
500,000.-

 
ช่องทางการ
รับรูข้่าวสาร

เพิ่มขึ้น 

ส า ม า ร ถ
ตอบสนองต่อ
ผู้ใช้บริการเว็บ
ไซด์ในการรับรู้
ข้อมูลข่าวสาร 

กองช่าง 

3 พัฒนาเว็บไซด์ อบต. เพื่อพัฒนารูปแบบและ
ระบบข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ให้ทันสมัยอยู่เสมอ 

เว็บไซด์ อบต./ค่าเช่าพื้นที่ 30,000.-
  

30,000.-
 

30,000.-
 

ช่องทางการ
รับรูข้่าวสาร

เพิ่มขึ้น 

ส า ม า ร ถ
ตอบสนองต่อ
ผู้ใช้บริการเว็บ
ไซด์ในการรับรู้

สํานักงานปลัด 
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ข้อมูลข่าวสาร 
 

 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
   แนวทางการพัฒนาที่ 3.3  ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมและประเพณภีูมิปัญญาท้องถิ่นทุกระดับ                                      

 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ส่งเสริมสนับสนุนศิลปะ
พื้นบ้าน 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีของท้องถิ่น 

เยาวชน ประชาชนทั่วไป 100,000.-
 (2559:15,000)

100,000.-

 
100,000.-

 
จํานวนกิจกรรม
ที่มีส่งเสริมด้าน
ศิลปะการแสดง 

อนุรักษ์สืบสาน
ประเพณีท้องถิ่น 

กอง 
การศึกษาฯ 

2 อุดหนุนคณะกรรมการ
มัสยิดตามโครงการจ้าง
เ ห ม า ค รู ส อ น ศ า ส น า
อิสลามและจริยธรรม 

เพื่อส่งเสริมให้ เด็กและ
เยาวชนปฏิบัติ ตนตาม
หลักคําสอนของศาสนา
แ ล ะ นํ า ไ ป ป ฏิ บั ติ ใ น
ชีวิตประจําวัน 

เด็กและเยาวชน 60,000.-
(2559:49,000) 

60,000.-

 
60,000.-

 

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและเยาวชน
นําหลักคําสอน
ไ ป ป ฏิ บั ติ เ ป็ น
เป็นแนวทางใน
การดําเนินชีวิต 

กอง 
การศึกษาฯ 
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3 ส่ ง เ ส ริ ม ป ร ะ เ พณี วั น
ผู้สูงอายุและวันครอบครัว 

เ พื่ อ เ ป็ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
ประเพณีและให้ลูกหลาน
ได้ แ สด งคว ามรั ก และ
ความกตัญญูต่อผู้สูงอายุ 

จัดงานประเพณวีัน
ผู้สูงอายุและวันครอบครัว 

50,000.-
  

50,000.-
  

50,000.-
  

ร้อยละผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ลูกหลานได้เห็น
ความสําคัญของ
ผู้สูงอายุและได้
แ ส ด ง อ อ ก ถึ ง
ค ว า ม รั ก แ ล ะ
ความกตัญญูแก่
ผู้สูงอายุ 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

4 ส่งเสริมสนับสนุนหมู่บ้าน
ถือศีล 5 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ชาวพุ ท ธถื อป ฏิบั ติ ตน
รักษาศีล 5 

เด็ก เยาวชน ประชาชน 30,000.-
(2559:25,000) 

30,000.- 30,000.- จํานวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เด็กและเยาวชน
นําหลักคําสอน
ไ ป ป ฏิ บั ติ เ ป็ น
เป็นแนวทางใน
การดําเนินชีวิต 

กอง 
การศึกษาฯ 

 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

5 ส่ ง เ ส ริ ม ส นั บ ส นุ น ภู มิ
ปัญญาท้องถิ่น 

เพื่อภูมิปัญญาท้องถิ่น
ต่าง ๆ ได้รับการอนุรักษ์
ไว้  

สนับสนุนกิจกรรม
ทางด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น

20,000.-
(2559:15,000) 

20,000.-

 
20,000.-

 
จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ภู มิ ปั ญ ญ า
ท้องถิ่นต่าง  ๆ 
ไ ด้ รั บ ก า ร
อนุรักษ์ไว้ 

กอง 
การศึกษาฯ 

6 ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

เพื่อส่งเสริมศาสนาและ
ประเพณีต่าง ๆ ในท้องถิ่น
ให้คงอยู่สืบไป 

สนับสนุนกิจกรรม
ทางด้านศาสนาและ
ประเพณที้องถิน่ 

30,000.-
 (2559:30,000)

30,000.-
 

30,000.-
 

จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีการ
อ นุ รั ก ษ์
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรม 

กอง 
การศึกษาฯ 

7 สนับสนุนการถือศีลอด เพื่อส่งเสริมกิจกรรมทาง ประชาชนที่นับถือศาสนา 30,000.- 30,000.- 30,000.- จํานวน สามารถสืบทอด กอง 
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ศาสนา อิสลาม (2559:30,000) ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

กิจกรรมให้คง
อยู่สืบไป 

การศึกษาฯ 

8 อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านโครงการสนับสนุน
ประเพณีชักพระ 

เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
ประเพณีชักพระให้เป็น
มรดกทางวัฒนธรรมของ
พุทธศาสนิกชนสืบไป 

ประชาชนในพืน้ที่ 40,000.-
(2559:30,000) 

40,000.-
 

40,000.-
 

จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ประชาชนมีการ
อ นุ รั ก ษ์
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรม 

กอง 
การศึกษาฯ 

9 วั น ปิ ย ม ห า ร า ช  ( 2 3 
ตุลาคมของทุกปี) 

- เพื่อเป็นการแสดงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ
พ ร ะ มห า กษั ต ริ ย์ ผู้ ทํ า
คุ ณ ป ร ะ โ ย ช น์ ใ ห้
ประเทศชาติ 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนกังานส่วนตําบล 

ลูกจ้างประจําและ
พนักงานจ้าง 

10,000.-
 

10,000.-
  

10,000.-
 

จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

แ ส ด ง ค ว า ม
จงรั ก ภั กดี ต่ อ
พระมหากษัตริ
ย์ ผู้ ทํ า
คุณประโยชน์ให้
ประเทศชาติ 

สํานักงานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

10 จั ด ง า น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ช น ม พ ร ร ษ า 
พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็ จ พ ร ะ
เจ้าอยู่หัวฯ (5 ธันวาคม
ของทุกปี) 

- เพื่อเป็นการแสดงความ
จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ
พระมหากษัตริย์ 

ผู้นําฝ่ายปกครองทอ้งที่ 
ผู้นําท้องถิ่น ส่วนราชการ 

พนักงานส่วนตาํบล 
ลูกจ้างประจํา พนักงาน

และพสกนิกรในเขต อบต. 

80,000.-
 

80,000.-
  

80,000.-
 

จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

แ ส ด ง ค ว า ม
จ ง รั ก ภั ก ดี ต่ อ
พระมหากษัตริย์ 

สํานักงานปลัด 



  

        แผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2560 - 2562) ขององค์การบริหารสว่นตําบลกันตงัใต้                                                                                       

 

53

11 วันท้องถิ่นไทย 
(18 มีนาคมของทุกปี) 

-เพื่ อ รํ า ลึกถึ งพระมหา
กรุณาธิคุณของรัชกาลที่ 5 
ให้ยกฐานะตําบลท่าฉลอม
ขึ้นเป็นสุขาภิบาลท่าฉลอม
เป็นจุด เริ่ มต้นของการ
ก ร ะ จ า ย อํ า น า จ ใ ห้
ประชาชนและเป็นการ
กํ า เ นิ ด ก า ร ป ก ค ร อ ง
ท้ อ ง ถิ่ น ค รั้ ง แ ร ก ใ น
ประเทศไทย 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนกังานส่วนตําบล 
ลูกจ้างประจําและ
พนักงานจ้าง 

5,000.-
 

5,000.-
  

5,000.-

 
จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

รําลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
รัชกาลที่ 5 

สํานักงานปลัด 

12 พิธี “ใต้รอยพระบาท พระ
ม ห า ธี ร ร า ช เ จ้ า ”  ( 4 
กรกฎาคม ของทุกปี) 

-เพื่ อ รํ า ลึกถึ งพระมหา
กรุณาธิคุณของรัชกาลที่ 6 
ที่ทรงมีต่อพสกนิกรชาว
ตรัง ที่ทรงมีต่อพสกนิกร
ชาวตรัง 

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนกังานส่วนตําบล 
ลูกจ้างประจําและ
พนักงานจ้าง 

10,000.-
 

10,000.-
  

10,000.-

 
จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

รําลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
รั ช ก า ลที่  6  ที่
ท ร ง มี ต่ อ พ ส ก
นิกรชาวตรังและ
ได้มีพระราชทาน
พ ร ะ แ ส ง ร า ช
ศาสตราประจํา
เมืองตรัง ณ วัด
ตรังภูมิพุทธาวาส 

สํานักงานปลัด 

 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 
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13 จัดงานเฉลิมพระ
ชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าฯ พระบรม 
ราชินีนาถ (12 สิงหาคม
ของทุกป)ี 

เพื่อเป็นการแสดงความ
จงรักภักดีต่อพระราชินีผู้
ทรงเป็นแม่ของแผ่นดิน 

ผู้นําฝ่ายปกครองทอ้งที่ 
ผู้นําท้องถิ่น ส่วนราชการ 
พนักงานส่วนตาํบล 
ลูกจ้างประจํา พนักงาน
และพสกนิกรในเขต อบต. 

80,000.-
 

80,000.-
  

80,000.-

 

แสดงความ
จงรักภักดีต่อ

พระราชินีผู้ทรง
เป็นแม่ของ
แผ่นดิน 

ไ ด้ แ ส ด ง
จงรั ก ภักดีต่ อ
พระราชินีผู้ทรง
เ ป็ น แ ม่ ข อ ง
แผ่นดิน 

สํานักงานปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืน และสรา้งสิ่งแวดล้อมที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาด้านการอนรุักษพ์ลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดลอ้มและการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
   แนวทางการพัฒนาที่ 4.1  สร้างจิตสํานกึและตระหนกัในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                                       
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 อนุรักษ์ป่าชายเลนและ
ป่าบก 

เพื่ออนุรักษ์ป่าชายเลน
และป่าบก 

ปลูกป่าชายเลนและป่าบก 10,000.-
  

10,000.-

  
10,000.-

  
จํานวนกิจกรรม
ที่มีการจัดการ
ด้านทรพัยากร
และสิ่งแวดล้อม

มีพื้ นที่ ของป่ า
ชายเลนและป่า
บกเพิ่มขึ้น 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

2 ตั ด หญ้ า ส อ ง ข้ า ง ท า ง
บริเวณสายหลักและ 
สายรองในเขตตําบล 

เพื่อถางหญ้าสองข้างทาง
บริเวณสายหลักและสาย
ซอย 

ถนนทุกสายในพื้นที่ตําบล
กันตังใต้ 

160,000.-
  

160,000.-

 
160,000.-

 
จํานวนกิจกรรม
ที่มีการจัดการ
ด้านทรพัยากร
และสิ่งแวดล้อม

ส อ ง ข้ า ง ท า ง
ถนนมีภูมิทัศน์
ที่สวยงาม 

กองช่าง 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสรา้งสิง่แวดล้อมที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาด้านการอนรุักษพ์ลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดลอ้มและการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
   แนวทางการพัฒนาที่ 4.2 จัดระบบบาํบดัน้ําเสีย                                                  

 

ที่  

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560 2561 2562
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(บาท) (บาท) (บาท)
1 รณรงค์รักษามลภาวะของ

โรงงานอุตสาหกรรมใน
ตําบล 

เพื่อรณรงค์รักษามลภาวะ
ของโรงงานอุตสาหกรรม
ในตําบล 

รณรงค์รักษามลภาวะของ
โรงงานอุตสาหกรรมใน
ตําบล 

10,000.- 10,000.-
  

10,000.- จํานวนโรงงาน
ที่มีการรณรงค์
รักษามลภาวะ 

รักษามลภาวะ
ในตําบลกันตัง
ใต้ 

ส่วน 
สวัสดิการสังคม 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสรา้งสิง่แวดล้อมที่ดี 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 4  การพัฒนาด้านการอนรุักษพ์ลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้มอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดลอ้มและการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
   แนวทางการพัฒนาที่ 4.3 บําบัดและขจดัขยะ                                 

           

ที่  

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 จัดเก็บขยะสองข้างทาง
ถนนสายกันตังใต้-บางแรด

เพื่อให้สองข้างทางถนนมี
ความสะอาด ปลอดขยะ 

คณะผู้บริหาร พนักงาน
และประชาชนในตําบล
กันตังใต้ 

20,000.-
 

20,000.-
  

20,000.-

 
จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ส อ ง ข้ า ง ท า ง
ถ น น มี ค ว า ม
สะอาด  

สํานักงานปลัด 
 

2 ก่อสร้างเตาเผาขยะพร้อม
ติดตั้งระบบน้ําทําความ
สะอาด 

เพื่อให้มีการกําจัดขยะมูล
ฝอยที่มีประสิทธิภาพและ
ไ ม่ มี ปั ญ ห า ม ลพิ ษ ต่ อ
สิ่งแวดล้อมและชุมชน 

- ก่อสร้างเตาเผาขยะมูล
ฝอยของตําบล 
-  ติดตั้งระบบน้าํทําความ
สะอาดบริเวณเตาเผาขยะ 

3,000,000.-
  

1,000,000.-
 

1,000,000.-

 
จํานวนขยะที่

ลดลง 
การแก้ปัญหา
ขยะและรักษา
ความสะอาดมี
ประสิทธิภาพ 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคณุภาพชวีิตและสังคม                   
   แนวทางการพัฒนาที่ 5.1 ส่งเสริมการจดัสวัสดิการและนันทนาการ 

                                               

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อช่วยเหลือสวัสดิการ
แก่ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุในตําบลกันตังใต้ 1,000,000.-
  

1,000,000.-

  
1,000,000.-

  
ร้อยละของ

ผู้สูงอายุที่ไดร้ับ
สวัสดิการ 

ผู้ สู ง อ า ยุ มี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ เพื่อช่วยเหลือสวัสดิการ
แก่ผู้พิการ  

ผู้พิการในตําบลกันตังใต้ 300,000.-
  

300,000.-

  
300,000.-

  
ร้อยละของ

ผู้พิการที่ได้รับ
ผู้ พิ ก า ร มี
คุณภาพชีวิตที่ดี

กองสวัสดกิาร
สังคม 
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สวัสดิการ ขึ้น

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพื่อช่วยเหลือสวัสดิการ
แก่ผู้ป่วยเอดส์ 

ผู้ป่วยเอดส์ในตําบลกันตัง
ใต้ 

100,000.-
  

100,000.-

  
100,000.-

  
ร้อยละของ
ผู้ป่วยเอดส ์
ที่ได้รับ

สวัสดิการ 

ผู้ ป่ ว ย เ อ ด ส์ มี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

กอง 
สวัสดิการสังคม 

4 สนับสนุนกิจกรรมของ
ชมรมผู้ สูงอายุ/สภาเด็ก
เยาวชนตําบลกันตังใต้ 

เพื่อมองเห็นคุณค่าของ
ผู้สูงอายุและเยาวชนได้
พบปะสั งสรรค์และทํา
กิจกรรมร่วมกัน 

ผู้สูงอายุ  เด็กและเยาวชน
ตําบลกันตังใต้ 

50,000.-
   

50,000.-

  
50,000.-

  
จํานวนกิจกรรม ผู้ สู งอายุ  เ ด็ ก

และเยาวชนทํา
กิ จ ก ร ร ม
ร่ วมกันและมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

กอง 
สวัสดิการสังคม 

 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

5 อุ ด ห นุ น ศู น ย์ พั ฒ น า
ครอบครัวตําบลกันตังใต้ 

เพื่ อส่ ง เสริมให้ชุมชนมี
ศูนย์รวมในการพัฒนา
สถาบันครอบครัว 

ใ ห้ ก า ร ส นั บ ส นุ น
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น ก า ร
ดํา เนินการจัดกิจกรรม
ของศูนย์พัฒนาครอบครัว 

50,000.-
  

50,000.-

  
50,000.-

  
จํานวน

ครอบครัว 
ที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

ศู น ย์ พั ฒ น า
ค ร อ บ ค รั ว
ตําบลกันตังใต้
ป ร ะ ส บ
ผ ล สํ า เ ร็ จ ใ น
การทํากิจกรรม

กอง 
สวัสดิการสังคม 
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ร่วมกัน

6 สมทบกองทุนสวัสดิการ
ชุมชน 

เพื่อเพิ่มความเข้มแข็งและ
ประสิทธิภาพขององค์กร
สวัสดิการชุมชน 

ส นั บ ส นุ น ก า ร จั ด ตั้ ง
กองทุนสวัสดิการชุมชน 
 

50,000.-
 (2559:30,000)

50,000.-
  

50,000.-
  

จํานวน
ประชาชนที่

ได้รับ
ผลประโยชน์ 

องค์กรชุมชนมี
ความเข้มแข็ง
เพิ่มขึ้น 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

7 ส่ง เสริมภาวะผู้นํ าและ
พัฒนาสตรีตําบลกันตังใต้ 

เพื่ อพัฒนาศักยภาพให้
สตรี ตํ าบลกั นตั ง ใต้  มี
ความเข้มแข็ง 

จั ด กิ จ ก ร รม ให้ สต รี ใ น
ตําบลกันตังใต้ 

30,000
(2559:30,000) 

30,000.-
  

30,000.-

  
จํานวนกิจกรรม สตรีตําบลกันตัง

ใ ต้ มี ค ว า ม
เ ข้ ม แ ข็ ง ม า ก
ยิ่งขึ้น 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

8 ส่งทีมนักกีฬาของ อบต. 
ไปทําการแข่งขันมหกรรม
กี ฬ า ท้ อ ง ถิ่ น  “ พ ร ะ
ยารัษฎาเกมส์”  

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรงและเชื่อม
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ อั น ดี
ระหว่าง อบต. 

ส่งเยาวชน ประชาชนเข้า
แข่งขัน 

150,000.-
(2559:150,000) 

100,000.-

 
100,000.-

 
ร้อยละ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม  

ทํ า ใ ห้ เ กิ ด
ความ สัมพันธ์
อั น ดี ร ะห ว่ า ง 
อบต .  ด้วยกัน
มากขึ้น 

กองการศกึษาฯ 

9 แข่งขันกีฬาสร้างสัมพันธ์
ต้านยาเสพติด 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
สุขภาพแข็งแรงและเชื่อม
ความสัมพันธ์อันดีภายใน
พื้นที่ตําบลกันตังใต้ 

จัดการแข่ งขันกีฬาให้
เยาวชน , ประชาชนได้มี
แข่งขันร่วมกัน 

150,000.-
(2559:120,000)

150,000.-

 
150,000.-

 
จํานวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

เ ย า ว ช น , 
ป ร ะ ช า ช น มี
สุขภาพแข็งแรง 

กอง 
การศึกษาฯ 

 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

10 ส่งเสริมทีมกีฬาของ อบต. เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี เยาวชน ประชาชน ตําบล 150,000.- 150,000.- 150,000.- ร้อยละ ทํ า ใ ห้ เ กิ ด กองการศกึษาฯ 
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ไปทําการแข่งขันภายนอก สุขภาพแข็งแรงและเชื่อม
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ อั น ดี
ระหว่าง อบต. 

กันตังใต้ (2559:150,000)  ผู้เข้าร่วม
กิจกรรมมี
สุขภาพที่ด ี

ความ สัมพันธ์
อั น ดี ร ะห ว่ า ง 
อบต .  ด้วยกัน
มากขึ้น 

11 เสริมสร้างจิตอาสาของ
เยาวชนตําบลกันตังใต้ 

เ พื่ อ พั ฒ น า เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชนให้เกิดการเรียนรู้
ในด้านต่าง ๆ 

เด็กและเยาวชนตําบล
กันตังใต้ 

10,000.-
  

10,000.-
  

10,000.-
  

ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม 

เด็กและเยาวชน
มีการพัฒนาขึ้น 

กอง 
สวัสดิการสังคม 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคณุภาพชวีิตและสังคม   

 แนวทางการพัฒนาที่ 5.2 ส่งเสริมสขุภาพและอนามยัของประชาชน 

                                               
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 รณรงค์/อบรมให้ความรู้
เ กี่ ยวกับ โรค เอดส์และ
ปัญหายาเสพติดในพื้นที่
และสนับสนุนหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้
เกี่ ยวกับโรคเอดส์และ
ปัญหายาเสพติด 

เยาวชนในเขตพื้นที่อบต.
กันตังใต ้

20,000.-
  

20,000.-

  
20,000.-

  
จํานวนผู้เข้ารับ

การอบรม 
ป้องกันการแพร่
ระบาดของโรค
เ อ ด ส์ แ ล ะ
ปัญหายา เสพ
ติด 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

2 ร ณ ร ง ค์ ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก   

เพื่อควบคุมและป้องกัน
โรคไข้เลือดออก 

จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์
ทางการแพทย์ 

60,000.-
 
  

60,000.-
 

60,000.-
 

อัตราการเกิด
โรคไข้เลือดออก

ลดลง 

ประช าชน ใ น
เ ข ต  อ บ ต . มี
ความเสี่ยงจาก
โรคไข้เลือดออก
ลดน้อยลง 

สํานักงานปลัด 

3 ร ณ ร ง ค์ แ ล ะ ค ว บ คุ ม
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
เฝ้าระวังป้องกันโรคพิษ
สุ นั ข บ้ า แ ล ะ เ ผ ย แพ ร่
ประชาสัมพันธ์ 

- ฝึกอบรมให้ความรู้แก่
ประชาชน จํานวน 50 คน 
- จัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์
สําหรับการฉีดสุนัขและ
แมวในพื้นที่ จํานวน  

30,000.-

(2559:30,000) 

  

30,000.-
 

30,000.-
 

จํานวน
ประชาชนที่มี
ความรู้ความ

เข้าใจ 

ป ร ะ ช า ช น มี
ความปลอดภัย
จากโรคพิษ 
สุนัขบ้า 

สํานักงานปลัด 



  

        แผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2560 - 2562) ขององค์การบริหารสว่นตําบลกันตงัใต้                                                                                       

 

62

50 ตัว

4 อุดหนุนศูนย์สาธารณสุข
มูลฐานชุมชน  (ศสมช.) 

เ พื่ อ ส นั บ ส นุ น ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น ศู น ย์
สาธารณสุขมูลฐานชุมชน 

อุดหนุนสาธารณสุขมูล
ฐานในเขตพื้นที่ อบต. 

45,000.-
(2559:90,000) 

  

45,000.- 45,000.- จํานวนศูนย์
สาธารณสุขฯ 

ประชาชนได้รับ
ก า ร ดู แ ล ที่
ถูกต้อง 

สํานักงานปลัด 

 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

5 สมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.กันตังใต้ 

เ พื่ อ ใ ห้ ป ร ะ ช า ช น ใ น
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการ
สร้าง เสริม สุขภาพด้วย
ตนเองและร่วมบริหาร
จัดการระบบหลักประกัน
สุขภาพ 

สนับสนุนงบประมาณ
ใ ห้ กั บ ก อ ง ทุ น ร ะ บ บ
ห ลั ก ป ร ะ กั น สุ ข ภ า พ 
อ บ ต . กั น ตั ง ใ ต้  ต า ม
จํานวนประชากร 

150,000.-
(2559:130,000)

  

150,000.- 150,000.- ร้อยละของ
งบประมาณที่
สนับสนุน 

ประช าชน ใ น
พื้ น ที่ ตํ า บ ล
กันตังใต้มี ส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร
เ ส ริ ม ส ร้ า ง
สุ ข ภ า พ ด้ ว ย
ตนเอง 

สํานักงานปลัด 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

        แผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2560 - 2562) ขององค์การบริหารสว่นตําบลกันตงัใต้                                                                                       

 

63

 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคณุภาพชวีิตและสังคม   

 แนวทางการพัฒนาที่ 5.3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สนิของประชาชน                                   
                                      

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ประชาสัมพันธ์การป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อประชาสัมพันธ์การ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

-ป้ายไวนิลการป้องกันและ
ลด อุ บั ติ เ ห ตุ ท า ง ถ นน 
ขนาด 1.20 x 2.40 เมตร 
พ ร้ อ ม ติ ด ตั้ ง โ ค ร ง ไ ม้ 
จํานวน 4 ป้าย 
- ป้ายไวนิลการป้องกัน
และระงับอัคคีภัย ขนาด 

15,000.-
 

15,000.-
  

15,000.-

 
จํานวนป้าย -สามารถเตือน

ในการป้องกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยแก่ ผู้
พบเห็นได้ 

สํานักงานปลัด 
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1.20 x 2.40 เมตร พร้อม
ติดตั้งโครงไม้ จํานวน  
4 ป้าย 

2 รณรงค์ป้องกันและลด
อุบั ติ เ หตุ ทา งถนนช่ ว ง
เทศกาลสําคัญ 

เ พื่ อ ป้ อ ง กั น แ ล ะ ล ด
อุบัติ เหตุทางถนนที่ จะ
เกิดขึ้นในช่วง เทศกาล
สําคัญ 

จัดตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาล
สําคัญ  
-เทศกาลปีใหม่ 
-เทศกาลสงกรานต์ 

40,000.-
   

40,000.-
 

40,000.-
 

จํานวนครั้งของ
อุบัติเหตทุี่ลดลง

ลดการสูญเสีย
ใ น ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สิน 

สํานักงานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

3 จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ใช้ใน
การป้ อ งกั นและระงั บ
อัคคีภัย 

เพื่อใช้ในการป้องกันและ
ระงับอัคคีภัย 

-ถังดับเพลิงชนิดผงเคมี
แห้ง  ขนาด  15 ปอนด์ 
จํานวน 6 ถัง 
-ตู้เก็บถังดับเพลิง จํานวน 
3 ตู้ 
-สายส่งน้ําดับเพลิงพร้อม

25,000.-
  

25,000.-

 
25,000.-

 
จํานวนถงั/ตู/้

เส้น 
สามารถป้องกัน
แ ล ะ ร ะ งั บ
อั ค คี ภั ย ไ ด้
ทันท่วงที 

สํานักงานปลัด 
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ข้อต่อ  ขนาด  1 .5  นิ้ ว 
จํานวน 2 เส้น 

4 ติดตั้ งก ล้องวงจรปิดใน
สํานักงาน 

เ พื่ อ มี อุ ป ก รณ์ ใ น ก า ร
ป้องกันและรักษาความ
ปลอดภัย 

กล้องวงจรปิด 100,000.-
  

50,000.-
 

50,000.- จํานวน
งบประมาณใน

การจดัซื้อ 

มี อุ ป ก ร ณ์ ใ น
การป้องกันและ
รั ก ษ า ค ว า ม
ปลอดภัย 

สํานักงานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างความเปน็เลิศในการบริหารจดัการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสขุของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร                   

 แนวทางการพัฒนาที่ 6.1 ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชน                                                 

 
                                               

   งบประมาณและทีผ่่านมา  
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ) 

2560
(บาท) 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

1 จัดทําแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตําบล 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
ส่วนร่ วมในการพัฒนา
และรับทราบปัญหาความ
ต้องการของประชาชน  

- ประชาคมหมู่ บ้ า น /
ตําบล 
- ประชาคมเรื่องต่าง ๆ 

15,000.-
(2559:14,000) 

15,000.-

 
15,000.-

 
ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

ส า ม า ร ถ นํ า
ปั ญ ห า แ ล ะ
ความต้องการ
มาพัฒนาตําบล
ได้อย่างตรงจุด 

สํานักงานปลัด 

2 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุน
ก า ร เ ลื อ ก ตั้ ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
สมาชิกวุฒิสภา สมาชิก
สภา อบจ. และการออก
เสียงประชามติ 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตย 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
เลื อกตั้ ง  เ ช่น  ค่ าวั สดุ 
อุ ป ก ร ณ์ ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร
เลือกตั้ง ฯลฯ 

50,000.-
  

50,000.-

 
50,000.-

 
ร้อยละของผู้มา
ใช้สิทธิเลือกตัง้ 

ไ ด้ ผู้ บ ริ ห า ร
ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ
ส ม า ชิ ก ส ภ า
ท้ อ ง ถิ่ น ต า ม
จํ า น ว น แ ล ะ
ภายในเวลาที่
กําหนด 

สํานักงานปลัด 

3 จัดการเลือกตั้งผู้บริหาร
ท้องถิ่นและสมาชิกสภา
ท้องถิ่น (กรณีครบวาระ
และกรณีแทนตําแหน่งที่
ว่าง) 

เพื่อดําเนินการเลือกตั้งให้
มี ผู้บริหารท้องถิ่นและ
สมาชิกสภาท้องถิ่นตาม
จํ า น ว น แ ล ะ ภ า ย ใ น
ระยะ เวลาที่ กฎหมาย
กําหนด 

ค่าใช้จ่ายในการจัดการ
เลื อกตั้ ง  เ ช่น  ค่ าวั สดุ 
อุ ป ก ร ณ์ ที่ ใ ช้ ใ น ก า ร
เลือกตั้ง ฯลฯ 

600,000.-
 
  

300,000.- 300,000.- ร้อยละของผู้มา
ใช้สิทธิเลือกตัง้ 

ประชาชนมาใช้
สิ ท ธิ เ ลื อ ก ตั้ ง
แ ล ะ เ ลื อ ก ตั้ ง
น า ย ก  อ บ ต . 
สมาชิก  อบต . 
เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย
ความเรียบร้อย 

สํานักงานปลัด 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างความเปน็เลิศในการบริหารจดัการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสขุของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร                   



  

        แผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2560 - 2562) ขององค์การบริหารสว่นตําบลกันตงัใต้                                                                                       

 

67

 แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                                           
                

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ฝึกอบรมให้ความรู้การ
ป้ อ ง กั น แ ล ะ ร ะ งั บ
อัคคีภัย 
 

- เพื่ อ ให้ ประชาชนมี
ค ว า ม รู้ เ กี่ ย ว กั บ ก า ร
ป้ อ ง กั น แ ล ะ ร ะ งั บ
อัคคีภัย 
  

-ประชาชนในพื้นที่ตําบล
กันตังใต้ 

30,000.-
   

30,000.-
 

30,000.-
 

จํานวนผู้ที่
เข้ารว่ม
ฝึกอบรม 

ป ร ะ ช า ช น มี
ความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
ก า ร ป้ อ ง กั น
แ ล ะ ร ะ งั บ
อัคคีภัย 

สํานักงานปลัด 

2 ฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพื่อ เตรียมความพร้อม
ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช า ชนแล ะ
หน่ วยงานที่ เ กี่ ย วข้ อ ง
สามารถปฏิบัติตามแผน
ได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว
และมีประสิทธิภาพ 

ประชาชนในพื้นที่ตําบล
กันตังใต้และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

20,000.-
  

20,000.-
 

20,000.-
 

จํานวนผู้เข้ารับ
การฝึกซอ้ม

แผน 

ประชาชนและ
ห น่ ว ย ง า น ที่
เ กี่ ย ว ข้ อ ง
สามารถปฏิบั ติ
ตามแผนได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 
แ ล ะ มี
ประสิทธิภาพ 

สํานักงานปลัด 

3 ช่ วย เหลื อผู้ ป ระสบสา
ธารณภัย 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนที่
ได้รับความเดือดร้อนจาก
สาธารณภัย 

ประชาชนในพื้นที่ตําบล
กันตังใต้ที่ประสบความ
เดือดร้อนจากสาธารณภยั 
เช่น ภัยแล้ง วาตภัย ฯลฯ 

200,000.-
  

200,000.-
 

200,000.-
 

จํานวน
ประชาชนที่
ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

ส า ม า ร ถ
ช่ ว ย เ ห ลื อ
ป ร ะ ช า ช น ที่
ไ ด้ รั บ ค ว า ม
เ ดื อ ด ร้ อ น ไ ด้

สํานักงานปลัด 
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อย่างทันท่วงที 

 
 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

4 สนับสนุนศูนย์  อปพร . 
อบต.กันตังใต้ 

เพื่อสนับสนุนการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ในตําบลกันตังใต้ 

ศูนย์ อปพร.อบต.กันตัง
ใต้  

50,000.-
  

50,000.-
 

50,000.-
 

จํานวน
ประชาชนที่

ได้รับ
ผลประโยชน์ 

ส า ม า ร ถ เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพ
งานป้องกันและ
บ ร ร เ ท า ส า
ธารณภัย 

สํานักงานปลัด 
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ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างความเปน็เลิศในการบริหารจดัการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสขุของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร                   

 แนวทางการพัฒนาที่ 6.3 พัฒนาระบบการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

                                   

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ ข อ ง
เจ้าหน้าที่ อบต. พนักงาน
จ้าง สมาชิกสภาฯ และ
คณะผู้บริหารท้องถิ่น 

เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
บุ ค ล า ก ร ใ ห้ มี
ประสิทธิภาพ 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไ ป ฝึ ก อบ ร ม ข อ ง ท า ง
ราชการ 

300,000.-
(2558:200,000)

  

300,000 300,000 ร้อยละของ
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

บุคลากรท้องถิน่
มีความรู้และมี
ประสิทธิภาพใน
ก า ร ป ฏิ บั ติ
หน้าที่เพิ่มขึ้น 

ส่ ว น ร า ช ก า ร
ภายใน อบต. 

2 ปรั บปรุ ง ภู มิ ทั ศน์ ร อบ
บริเวณอาคารสํานักงาน 
อบต. 

เพื่อให้อาคารสํานักงานมี
ความสวยงามเหมาะสม
กับการใช้งาน 

ปรับปรุ งภู มิ ทั ศน์ รอบ
บริเวณอาคารสํานักงาน 
อบต. 

100,000.-
  

100,000.-
  

100,000.-
  

ร้อยละของ
งบประมาณ 

สภาพแวดล้อม
ในที่ทํางานดีขึ้น 

กองช่าง 

3 ปรับปรุง/ต่อเติมอาคาร
สํานักงาน  

เ พื่ อ ป รั บปรุ ง ใ ห้ อ ยู่ ใ น
สภาพที่เรียบร้อยและเพื่อ

รายละเอียดตามแบบ
แปลน อบต.กันตังใต้ 

300,000.-
  

300,000.-
  

300,000.-
  

ร้อยละของ
งบประมาณ 

ทําให้มีสถานที่
ป ฏิบัติ งานที่ มี

กองช่าง 
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อํานวยความสะดวกใน
การปฏิบัติงาน 

ประสิทธิภาพ
และเป็นสัดส่วน
มากยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

4 จ้างเหมาสํารวจออกแบบ
ประมาณการราคางาน
โครงการและจ้างเหมา
บริการกิจการที่จํ า เป็น
ของ  อบต. 

เ พื่ อ สํ า ร ว จ อ อ ก แ บ บ
ประมาณการราคางาน
โครงการของ อบต. 

-สํ า ร ว จ / อ อ ก แ บ บ /
ประมาณการราคา 
 

50,000.-
  

50,000.-

 
50,000.-

 
ร้อยละของ
งบประมาณ 

สํารวจออกแบบ
ประมาณการ
ร า ค า ง า น
โครงการของ 
อบต. ได้ถูกต้อง
แม่นยํา 

กองช่าง 

5 พัฒนารายได้และจัดทํา
แผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บรายได้ 

จั ดทํ าแผนที่ ภ าษี และ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

1,000,000.-
(2559:1,000,000) 

1,000,000.-
  

1,000,000.-
  

รายไดท้ี่เพิ่มขึ้น
จากการจัดเก็บ 

ส า ม า ร ถ นํ า
รายได้ไปให้ 
บ ริ ก า ร
ส า ธ า รณะ ไ ด้
ทั่วถึง 

กองคลัง 
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6 พัฒนาและส่งเสริมศูนย์
รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อ
หรือการจ้างของหน่วยกา
รบริ ห า ร ร าชก า รส่ ว น
ท้องถิ่นอําเภอกันตัง 

เพื่ออํานวยความสะดวก
ในการบริหารจัดการและ
ใช้ ประ โยชน์ ศูนย์ ร วม
ข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือ
การจ้าง 

อ ง ค์ ก ร ปกค ร อ ง ส่ ว น
ท้ อ งถิ่ น ใน เขตอํ า เภอ
กันตัง 

24,000.-
(2559:24,000) 

   

24,000.-

 
24,000.-

 
จํานวนครั้งที่มี
การใช้บรกิาร 

การซื้อ/การจ้าง
ขอ ง  อบต .  มี
ความคล่องตัว
และดําเนินการ
ไปอย่างถูกต้อง 

สํานักงานปลัด 

11 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
ก า ร ชํ า ร ะ ภ า ษี 
ค่ า ธ ร ร ม เ นี ย ม แ ล ะ
ใบอนุญาตต่าง ๆ 

-เพื่ อ เพิ่ มพูนความรู้ ใ ห้ ผู้
ชําระภาษีในเขต อบต. 
-เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างประชาชนกับ อบต. 
-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บรายได้ของ อบต. 

-ผู้มีหน้าที่ชําระภาษีใน
เ ข ต  อ บ ต . กั น ตั ง ใ ต้ 
จํานวน 100 คน 
-ทํ า ให้  อบต .สามารถ
จัดเก็บภาษีได้เพิ่มมากขึ้น
เป็นจํานวน 25% 

50,000.-
  

50,000.-
 

50,000.-
 

จํานวนผู้เข้ารับ
การอบรม 

-ผู้มีหน้าที่เสียภาษี
ใ น เ ข ต  อบต .มี
ความรู้เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 70 
-อ บ ต . มี ร า ย ไ ด้
จัดเก็บเองเพิ่มขึ้น
เป็นร้อยละ 25 

กองคลัง 

 
 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

8 ขายทอดตลาด  (พั สดุ
เสื่อมสภาพ) 

การเสื่อมสภาพและชํารุด
จากการใช้งานตามปกติ
หากใช้ในราชการต่อไปจะ
สิ้นเปลืองค่าใช้จ่ายมากไม่
คุ้มค่าเห็นควรดําเนินการ
ขายทอดตลาด 

ข า ย ท อ ด ต ล า ด พั ส ดุ
เสื่อมสภาพ 

100,000.-
  

100,000.-
 

100,000.-

  
จํานวนรายได้ที่
เพิ่มขึ้นจากการ
ขายทอดตลาด 

- มี พั ส ดุ ต า ม
ความต้องการ
ใ ช้ ง า น ใ ห้
เพียงพอตลอด 
- เ พิ่ ม ร า ย ไ ด้
ให้กับ อบต. 

กองคลัง 

9 ก่อสร้างซุ้มประตู เฉลิม เ พื่ อ แ ส ด ง ค ว า ม จํานวน  1  ซุ้ม 1,000,000 1,500,000.- 1,500,000.- ซุ้มประตู 1 ซุ้ม มี ซุ้ ม เ ฉ ลิ ม 
พระเกียร ติที่

กองช่าง 
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พระเกียรติ จงรักภักดี และรําลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณแด่
พระบาทสม เด็ จพระ
เจ้าอยู่หัว  

 สวยงาม สม
พ ร ะ เ กี ย ร ติ 
ส ม เ ด็ จ พ ร ะ
เจ้าอยู่หัว 

10 ปรับปรุง/ซ่อมแซมอาคาร
โรงน้ําวิสาหกิจชุมชน  

เ พื่ อ ป รั บปรุ ง ใ ห้ อ ยู่ ใ น
สภาพที่ เ รี ยบร้อยและ
อํานวยความสะดวกใน
การปฏิบัติงาน 

รายละเอียดตามแบบ
แปลนของ อบต.กําหนด 

200,000.-
  

200,000.-

 
200,000.-

 
จํานวนอาคาร ทําให้มีสถานที่

ป ฏิบัติ งานที่ มี
ประสิทธิภาพ
และเป็นสัดส่วน
มากยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างความเปน็เลิศในการบริหารจดัการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสขุของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  
   แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  จัดสรา้งศูนย์ราชการตําบลกันตังใตใ้นพืน้ที่สาธารณะเพื่ออํานวยความสะดวกให้กับประชาชนในพืน้ที่ตําบลกนัตังใต ้
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 
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1 จัดตั้งศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ/
ศูนย์ดูแลคนพิการ 
ตําบลกันตังใต้ 

เพื่อเตรียมการจัดตั้งศูนย์
ดูแลผู้สูงอายุ 

จัดตั้งศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ
จํานวน 1 ศูนย์และศูนย์
ดูแลคนพิการ จํานวน  
1 ศูนย์ 

100,000.-
 

100,000.-
 

100,000.-
  

จํานวนศูนย์ ผู้ สูงอายุ ได้รับ
การดูแลอย่าง
ทั่ ว ถึ ง แ ล ะ
ร่ ว ม กั น ทํ า
กิจกรรม 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 4  การเสริมสร้างความเปน็เลิศในการบริหารจดัการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสขุของท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  



  

        แผนพฒันาสามปี (พ.ศ. 2560 - 2562) ขององค์การบริหารสว่นตําบลกันตงัใต้                                                                                       

 

74

 แนวทางการพัฒนาที่ 6.5   แนวทางการพัฒนา  จัดซือ้วัสดุ  ครุภัณฑ์ 

 
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร
ชนิด 2 บาน 

เพื่อจัดเก็บเอกสารสําคัญ
ของทางราชการ 

ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด  
2 บาน จํานวน 4 ตู้ 
 
 

40,000.- 
  

30,000.- 
  

30,000.- 
  

จํานวนตู้เก็บ
เอกสาร 

เอกสารสําคัญ
ข อ ง ท า ง
ราชการจัดเก็บ
ปลอดภัย 

 
กองคลัง/ 
กองช่าง/ 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

2 จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร
ชนิด 4 ลิ้นชัก 

เพื่อจัดเก็บเอกสารสําคัญ
ของทางราชการ 

ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิด 
4 ลิ้นชัก จํานวน 3 ตู้  
 

30,000.-
  

30,000.-
  

30,000.-
  

จํานวนตู้เก็บ
เอกสาร 

เอกสารสําคัญ
ข อ ง ท า ง
ราชการจัดเก็บ
ปลอดภัย 

กองคลัง/กอง
สวัสดิการสังคม 

3 จั ด ซื้ อ ชั้ น ว า ง เ อ กส า ร
เอนกประสงค์ 

เพื่อจัดเก็บเอกสารสําคัญ
ของทางราชการ 

ชั้ น ว า ง เ อ ก ส า ร
เอนกประสงค์ 

10,000.-
  

10,000.-

 
10,000.-

 
จํานวนชั้นวาง

เอกสาร 
เอกสารสําคัญ
ข อ ง ท า ง
ราชการจัดเก็บ
ปลอดภัย 

ส่ ว น ร า ช ก า ร
ภายใน อบต. 

4 เครื่องปรับอากาศ เพื่ อประสิทธิ ภาพการ
ปฏิบัติงานของ อบต. 

เครื่องปรับอากาศ
จํานวน 2 เครื่อง  

100,000.-
  

100,000.-
 

 

100,000.-

 
จํานวนเครื่อง

 
การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากยึ่งขึ้น 

ส่ ว น ร า ช ก า ร
ภายใน อบต. 

5 จัดซื้อโต๊ะทํางาน ระดับ 
1-2  พร้อมเก้าอี้ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง

โต๊ะทํางานพร้อมเก้าอี้
จํานวน 1 ชุด 

40,000.-
  

40,000.-

 
40,000.-

 
จํานวนชุด การปฏิบัติงานมี

ประสิทธิภาพ
กองคลัง 
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พนักงาน มากขึ้น
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

 
6 

ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซื้อเครื่องเสียงสําหรับ
ติดรถยนต์ 

เ พื่ อ ใ ช้ ใ น ก า ร
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 

จัดซื้อเครือ่งเสียง จํานวน 
1 ชุด 

10,000.- 10,000.- 10,000.- จํานวนชุด ป ร ะ ช า ช น
สามารถเข้าถึง
ข้อมูลข่าวสาร 

 
กองช่าง 

7 ตู้โชว์ชิ้นงาน/ถ้วยรางวัล เพื่ อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

ตู้โชว์ชิ้นงาน/ถว้ยรางวัล
จํานวน 1 ชุด 

50,000.-
  

50,000.-
  

50,000.-
  

จํานวนชุด สามารถทําความ
สะอาดและเช็ด
ได้ง่ายขึ้น 

กองช่าง 

8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
-จั ด ซื้ อ ค รุ ภั ณ ฑ์
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์ พ ร้ อ ม
เครื่องพิมพ์และอุปกรณ์ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานของ อบต. 

-คอมพิวเตอร์พร้อม
เครื่องพิมพ์และอุปกรณ ์
จํานวน 2 ชุด 

70,000.- 
  

70,000.- 
  

70,000.- 
  

จํานวนชุด การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

 
กองคลั ง/กอง
ช่าง 

9 -จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
แบบพกพา (โน๊ตบุ๊ค) 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์แบบ
พกพา (โน๊ตบุ๊ค) จํานวน 
1 เครื่อง 

50,000.-
  

50,000.-
  

50,000.-
  

จํานวนเครื่อง การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

กองสวัสดิการ
สังคม 

10 จัดซื้อจอคอมพิวเตอร์ - ทดแทนของเดิมซึ่งชํารุด
- เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

จัดซื้อจอคอมพวิเตอร์
จํานวน 1 เครื่อง  

10,000.-
  

10,000.-
  

10,000.-
  

จํานวนอัน การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

สํานักงานปลัด 

11 จัดซื้อเครื่องพิมพ์สี เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

จัดซื้อเครือ่งพิมพ์สี 
จํานวน 1 เครื่อง 

20,000.-
  

20,000.-
  

20,000.-
  

จํานวนเครื่อง การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ

กองสวัสดิการ
สังคม 
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มากยิ่งขึ้น

12 ครุภัณฑ์งานก่อสร้าง
จัดซื้อเครื่องมือ 
(บล็อกชุด) 

เ พื่ อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

เครื่องมอื (บล็อกชุด) 7,000.- 
  

7,000.- 
  

7,000.- 
  

จํานวนชุด การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

 
กองช่าง 

 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2560
(บาท) 

2562
(บาท) 

13 -จัดซื้อเครื่องกระแทก เ พื่ อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

เครื่องกระแทก
จํานวน 1 เครื่อง 

50,000.-
  

50,000.-
  

50,000.-
  

จํานวนเครื่อง การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

กองช่าง 

14 -จัดซื้อเครื่องมือเกี่ยวกับ
การซ่อมแซมประปา 

เ พื่ อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

เครื่องมอืเกีย่วกบั
ซ่อมแซมประปา 

100,000.-
  

100,000.-
  

100,000.-
  

จํานวนชุด การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

กองช่าง 

 

 
ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสขุของท้องถิ่น 
7.ยุทธศาสตรพ์ัฒนา  ด้านการอยู่ดีมีสุข                         

 แนวทางการพัฒนาที่ 7.1  สนับสนนุและส่งเสริมเพื่อสร้างความเขม้แข็งให้กับเกษตรกรรายย่อยในภาคเกษตรโดยใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียง       
 

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560 2560 2562
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(บาท) (บาท) (บาท)
1 ขั บ เ ค ลื่ อ น ป รั ช ญ า

เศรษฐกิจพอเพียงให้เป็น
ร า ก ฐ า น ข อ ง ชี วิ ต
ประชาชน 

ส่ ง เสริมและขับ เคลื่ อน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ศูนย์ปรัญชาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

10,000.-
 

10,000.-
  

10,000.-
 

จํานวนรายได้ที่
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีราย
ได้แก่การครอง
ชีพและอยู่ ดี มี
สุข 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

2 ส่งเสริมการปลูกผักสวน
ค รั ว ต า ม แน วป รั ชญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน
ปลูก ผักสวนครั วปลอด
สารพิษ 

ประชาชนในเขตพื้นที่
ตําบลกันตังใต ้

10,000.-
 

10,000.-
  

10,000.-
 

จํานวนรายได้ที่
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีราย
ได้แก่การครอง
ชีพและอยู่ ดี มี
สุข 

กองสวัสดกิาร
สังคม 

 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสขุของท้องถิ่น 
7.ยุทธศาสตรพ์ัฒนา  ด้านการอยู่ดีมีสุข                         

 แนวทางการพัฒนาที่ 7.2  สนับสนนุการจัดการบริการเพื่ออาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ประชาชน 
                                       

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 จั ด ตั้ ง ศู น ย์ เ ค รื อ ข่ า ย
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น
ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่างรัฐ
กับประชาชน 

เพื่อส่งเสริมการอยู่ดีมีสุข
และสร้างความสัมพันธ์รัฐ
กับประชาชน 

จัดตั้งศูนยเ์ครือข่ายฯ 10,000.-
 

10,000.-
  

10,000.-
 

จํานวน
เครือข่าย 

เ ป็ น ศู น ย์
ใ ห้ บ ริ ก า ร
ประชาชน 

สํานักงานปลัด 

ยุทธศาสตร์จังหวัดตรัง ยุทธศาสตร์ที่ 2  การเสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรัง ยุทธศาสตรท์ี่ 6  การพัฒนา ด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิน่ 
7.ยุทธศาสตรพ์ัฒนา  ด้านการอยู่ดีมีสุข                         

 แนวทางการพัฒนาที่ 7.3  สนับสนนุการน้อมนําแนวพระราชดาํริในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยูห่ัวฯ เป็นหลักการพัฒนาบคุคล เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม 
                                       

 

ที่ 
 

โครงการ/กิจกรรม 
 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและทีผ่่านมา
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลลัพธ์ทีค่าด
ว่าจะได้รับ 

 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 2560

(บาท) 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

1 ส่งเสริมคุณธรรม “รู้รัก
ส า มั ค คี  เ พื่ อ สั น ติ สุ ข
ชุมชน” 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี
คุณธรรม 

ประชาชน
ตําบลกันตังใต ้

10,000.-
 

10,000.-
  

10,000.-
 

จํานวน
ประชาชนที่มี

คุณภาพชีวิตที่ด ี

ป ร ะ ช า ช น มี
คุณภาพชีวิตที่ดี
อยู่ดีมีสุข 
 

สํานักงานปลัด 
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ส่วนที่  4 
แนวทางการติดตามประเมินผล 

 

4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  ข้อ 29  กําหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอํานาจหน้าที่ในการกําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  และดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เมื่อดําเนินการเสร็จแล้วให้รายงานผลและ 
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ 
ต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการดําเนินการ  ดังนี้ 
  ขั้นตอนที่  1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพื่อกําหนด 
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี 
และประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี  ดังนี้ 
  1.1 การกําหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  อาจกําหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี ดังนี้ 
   (1). ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กําหนด 
   (2). ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพื่อการดําเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
   (3). ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่กําหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล (Monitoring) 
   (4). ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้ 
โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency  Evalution) 
   (5). ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
   (6). ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจาก 
การทํากิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
   (7). การประเมินผลกระทบ เป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวบยอด (Overall  Effect) 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจนําแนวทางทั้งหมดที่กําหนดมาใช้ 
หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปีก็
ได้  โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสําเร็จหรือความก้าวหน้าของ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปีได้  ทั้งนี้  ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะพิจารณา 
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  1.2 การกําหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนา
สามปี อาจกําหนดแนวทาง ดังนี้ 
   (1). การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
   (2). การประเมินผลโครงการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
   (3). การประเมินผลกระทบ 
  ขั้นตอนที่  2  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปี  ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ กําหนด   
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ขั้นตอนที่  3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปี  ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กําหนด  โดยสามารถติดตาม
และประเมินผลได้ต้ังแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนการดําเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ 
  ขั้นตอนที่  4  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 
โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
  ขั้นตอนที่  5  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อาจให้ความเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแผนพัฒนาสามปี   
และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

 

4.2  ระเบียบ วิธีในการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ควรมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สําคัญ  
3  ประการ คือ 
  1.1 ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  อันได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ผู้รับผิดชอบ
แผนยุทธศาสตร์  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นนั้น ๆ 
  1.2  เครื่องมือ  อันได้แก่  เครื่องมือ  อุปกรณ์  หรือสิ่งที่ใช้เป็นสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล  
เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลยุทธศาสตร์ที่ได้กําหนดขึ้นซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวอาจเป็นได้ 
ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพมีความจําเป็นและสําคัญในการนํามาหาค่าและผลประโยชน์ที่ได้รับ
จากแผนยุทธศาสตร์  อาจเป็นแบบสอบถาม  แบบสัมภาษณ์  แบบทดสอบ  แบบวัดความรู้  แบบบันทึกข้อมูล  
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แบบวัดความรู้  แบบบันทึกการสังเกต  แบบตรวจสอบ  บันทึกรายการ  เพื่อนําไปวิเคราะห์ทางสถิติ   
หรือการหาผลสัมฤทธ์ิโดยรูปแบบต่าง ๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นนั้น ๆ 
  1.3 กรรมวิธี  อันได้แก่  วิธีการที่จะดําเนินการติดตามและประเมินผล  จะต้องศึกษาเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  เอกสารการเบิกจ่ายงบประมาณ  เช่น  ถนน  แม่น้ํา  ลําคลอง  ครุภัณฑ์
ที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่าง ๆ กลุ่มผลประโยชน์ต่าง ๆ เพื่อตรวจดูว่าดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับ
ผลตามที่ต้ังไว้หรือไม่  ทรัพย์สินต่าง ๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นเช่นไร  เป็นต้น  ซึ่งการกําหนด
วิธีการเช่นนี้ต้องมีการเก็บข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูลด้วย 
 ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล  จะต้องบรรยายวิธีการโดยรวม  บอกว่าเป็นการติดตาม 
และประเมินผลที่ไหน  กลุ่มประชากรเป็นใคร  ใช้เครื่องมืออะไร  บอกถึงขั้นตอน  การวิเคราะห์ข้อมูล   
การสรุปผล  ผลของการติดตามและประเมินผลให้ภาพรวมโดยบอกได้อะไร  เป็นอย่างไร  ปัญหาของ 
แผนยุทธศาสตร์คืออะไร  ต้ังข้อสังเกตอย่างไร 
 2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 2.1 การออกแบบการติดตามและประเมินผล  เป็นการวางโครงสร้างเฉพาะของการวางแผนพัฒนาหนึ่ง ๆ 
และแนวทางการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผน  เพื่อให้สามารถตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้
อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด  การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อ 
  1. มุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น 
  2. อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น 
 การออกแบบการติดตามและประเมินผลแผน  เป็นเสมือนการที่สถาปนิกวางผังหรือรูปแบบของบ้าน
โดยรวมก่อนที่จะดําเนินการในรายละเอียดอ่ืน ๆ ต่อไป  ดังนั้น การออกแบบการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์จึงต้องมาก่อนการวางแผนปฏิบัติก่อนการลงพื้นที่จริง  การออกแบบการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์จึงเป็นการกําหนดกรอบโดยรวมของงานติดตามแผน  โครงการ  กิจกรรมต่าง ๆ ด้วย  โดยต้องกําหนด
ประเด็นปัญหาการวางกรอบของผลกระทบ  ตัวแปร  การเก็บข้อมูล  การวิเคราะห์ข้อมูล  และการสรุปผล 
 2.2 วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์  การเก็บข้อมูลจึงเป็นส่วนหนึ่ง
ของการแสวงหาข้อเท็จจริงเพื่อให้ได้ความจริงในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตลอดจนการใช้สถิติเป็นเครื่องมือ 
ในการพัฒนาเพื่อสรุปประเด็นปัญหา  แนวทางต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น  การเก็บรวบรวมข้อมูลถือได้ว่าเป็นขั้นตอนที่
สําคัญที่สุดในการค้นคว้าหาคําตอบ  เนื่องจากถ้าได้ข้อมูลที่ไม่น่าเชื่อถือหรือเป็นข้อมูลที่ไม่มีคุณภาพ  ย่อมส่ง 
ผลกระทบต่อการแปลความหมายและการสรุปผล  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยการสํารวจเป็นการรวบรวม
ข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่มีผู้จัดทําไว้แล้ว  หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้อง 
จดบันทึก  สังเกต  หรือวัดโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องดําเนินการในพื้นที่จาก 
ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง  เจ้าหน้าที่/บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม  
ความต้องการ  ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 3. กําหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
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 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  ประกอบด้วย  การทดสอบและการวัด  การสัมภาษณ์   
การสังเกต  การสํารวจ  และเอกสาร 
 3.1. การทดสอบและการวัด  วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล  เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง   
ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน  และแนวทางการวัด 
 3.2. การสัมภาษณ์  อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้  การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่าผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลจะต้องกําหนดแนวทางการสัมภาษณ์ด้วย  โดยท่ัวไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น  2  ประเภท  คือ 
1). การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ  ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างดําเนินการสัมภาษณ์  2). 
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ  ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน  และ
ลําดับของข้อความ  การดําเนินการสัมภาษณ์มักมีเพียงแนวทางการสัมภาษณ์กว้าง ๆ ที่เป็นสาระสําคัญที่ต้องการ  
การให้ได้ข้อมูลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์โดยวิธีการเชิงคุณภาพ  ควรสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ  2  
วิธี คือ 
  1. การสนทนาตามธรรมชาติ  เป็นการสัมภาษณ์ในรูปแบบของการสนทนาระหว่างคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลกับผู้ให้ข้อมูล  เป็นการขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือขอคําอธิบายเหตุผลและผลของยุทธศาสตร์ 
ที่ ไ ด้ รั บ   ก า ร สั ม ภ า ษณ์ แ บ บนี้ น อ ก จ า ก จ ะ ไ ด้ ข้ อ มู ล แ ล้ ว ยั ง เ ป็ น ก า ร พั ฒ น า สั ม พั น ธ ภ า พที่ ดี   
สร้างความเชื่อถือไว้วางใจในคณะกรรมการติดตามและประเมินผลอีกด้วย 
  2. การสัมภาษณ์เชิงลึก  เป็นการสนทนาซักถามผู้ให้ข้อมูลหลักบางคนในหมู่บ้าน/ชุมชน  เนื่องจาก
บุคคลน้ันมีความรู้  ความเข้าใจในประเด็นยุทธศาสตร์มากกว่าคนอื่น ๆ มีประสบการณ์ด้านการพัฒนาท้องถิ่น  
การวางแผน 
 3.3. การสังเกต  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากําลังเกิดอะไรขึ้นกับ 
การพัฒนาท้องถิ่น  ต้องมีการบันทึกการสังเกต  แนวทางในการสังเกต  และกําหนดการดําเนินการสังเกต   
การสังเกต  คือการเฝ้าดูสิ่งที่เกิดขึ้นอย่างเอาใจใส่และละเอียดถี่ถ้วน  โดยใช้ประสาทสัมผัสหลายอย่างพร้อม ๆ กัน  
เช่น  ตาดู  หูฟัง  ถ้าสิ่งนั้นสัมผัสได้ก็ต้องสัมผัส  ในการเก็บข้อมูลเพื่อติดตามและประเมินผลในเชิงคุณภาพนั้นการ
สังเกตจะกระทําควบคู่กับการจดบันทึก  หรือบันทึกภาคสนาม  การสนทนา  และสัมภาษณ์  เพื่อให้ได้ข้อมูลที่รอบ
ด้าน  สามารถนํามาวิเคราะห์หาความหมายและอธิบายเชื่อมโยงความสัมพันธ์กับสิ่งต่าง ๆ ในปรากฏการณ์ 
ของยุทธศาสตร์ได้  การสังเกตในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ในเชิงคุณภาพ  สามารถแบ่งได้เป็น   
2  ประเภท 
  1. การสังเกตแบบมีส่วนร่วม  เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับบุคคล  ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  ซึ่งการสังเกตแบบมีส่วนนี้มีลักษณะเด่น  คือ  1). มีเป้าหมายเพื่อการเข้า
ร่วมกิจกรรม  และสังเกตกิจกรรมอย่างละเอียด  2). มีความตระหนักถึงสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นในกิจกรรมนั้นให้
ครอบคลุมมากที่สุด  และชัดเจนมากที่สุด  3). เอาใจใส่ต่อทุกอย่างที่ เกิดขึ้น  สังเกตให้กว้างขวางที่สุด   
4). ใช้ประสบการณ์ทั้งในฐานะคนในและคนนอกในเวลาเดียวกัน  5).ทบทวนย้อนหลังภายหลังจากการสังเกต 
ในแต่ละวัน  6). จดบันทึกอย่างละเอียด 
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  2. การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม  หรือการสังเกตโดยตรงเป็นการสังเกต  บันทึกลักษณะทางกายภาพ  
โครงสร้าง  และความสัมพันธ์ของสมาชิกในสังคม  หมู่บ้าน/ชุมชนนั้น ๆ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับกิจกรรมที่สังเกต  และผู้ที่อยู่ในกิจกรรมนั้น ๆ ก็ไม่รู้ตัวว่าตนเองถูกสังเกต 
 3.4 การสํารวจ  ในที่นี้หมายถึง  การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น  การรับรู้  ทัศนคติ  ความพึงพอใจ  
ความต้องการของยุทธศาสตร์  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะต้องมีการบันทึกการสํารวจ   
และทิศทางการสํารวจ 
 3.5 เอกสาร  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  มีความจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร  ซึ่งเป็น
เอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา  ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  สาเหตุของปัญหา  
แนวทางการแก้ไขปัญหา  ตลอดจนการกําหนดเป้าหมาย  แนวทางการพัฒนา  พันธกิจ  และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

……………………………….  
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ผ.02 
 

บัญชีประสานโครงการพฒันาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดย : องค์การบริหารส่วนตําบลกันตงัใต้  อําเภอกันตัง  จังหวัดตรัง 

ยุทธศาสตรท่ี์  1)  ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 

 

ลําดับ 
ที่ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ (บาท) หน่วยงานที่

รับผิดชอบ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 รวม 

1 โครงการขุดลอกอ่างเก็บน้ํา
ห้วยลึก 

3,000,000 - - 3,000,000 
 

เจ้าภาพหลัก 
:  อบจ.ตรัง 
เจ้าภาพรอง 
: อบต.กันตังใต้ 

2 โครงการขยายไหล่ทางถนน
สายวังวน-เกาะเคี่ยม 

10,000,000 - - 10,000,000 
 

เจ้าภาพหลัก 
:  อบจ.ตรัง 
เจ้าภาพรอง 
: อบต.กันตังใต้ 

รวมทั้งสิ้นจํานวน  2  โครงการ 13,000,000 - - 13,000,000 
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ผ. 03 
 

บัญชีสรปุโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. 2560 – 2562)  

ขององค์การบริหารสว่นตําบลกันตังใต ้ อําเภอกันตัง  จังหวัดตรัง 
 

ยุทธศาสตร์ 
ปี   2560 ปี  2561 ปี   2562 รวม 3 ปี 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1  ก่อสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาถนน สะพาน  ทางเท้า 
ท่อระบายน้ํา รางระบายน้ํา ขุดคูคลองระบายน้ํา ท่าเทียบเรือ 
บุกเบิกถนน  ปรับภูมิทัศน์   

26 19,710,000.- 26 14,340,000.- 26 14,740,000.- 78 
 

48,790,000.- 

1.2  พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ําเพื่ออุปโภคบริโภค 11 7,300,000.- 11 5,300,000.- 11 5,300,000.- 33 17,900,000.- 

1.3  พัฒนาด้านไฟฟ้าและแสงสว่าง 6 6,850,000.- 6 6,700,000.- 6 6,700,000.- 18 20,250,000.- 

1.4  พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสาร 2 20,000.- 2 20,000.- 2 20,000.- 6 60,000.- 

1.5  พัฒนาระบบการจราจร 1 50,000.- 1 50,000.- 1 50,000.- 3 150,000.- 

1.6  พัฒนาระบบการผังเมือง 1 30,000.- 1 40,000.- 1 40,000.- 3 110,000.- 

รวม 47 33,960,000.- 47 26,450,000.- 47 26,850,000.- 141 87,260,000.- 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
2.1  พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน  3 140,000.- 3 140,000.- 3 140,000.- 9 

 
420,000.- 

2.2  พัฒนาปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยว 2 50,050,000.- 2 20,050,000.- 2 10,050,000.- 6 80,150,000.- 

รวม 5 50,190,000.- 5 20,190,000.- 5 10,190,000.- 15 80,570,000.- 
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ยุทธศาสตร ์
ปี   2560 ปี  2561 ปี   2562 รวม 3 ปี 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม     
3.1 ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของประชาชนทุกระดับ 

 
14 2,620,000.-

 
14 2,620,000.-

 
14 2,620,000.-

 
42 

 
 

7,860,000.- 

3.2 เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ ประชาชน 3 1,030,000.- 3 1,030,000.- 3 1,030,000.- 9 3,090,000.- 

3.3 ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ทุกระดับ 13 545,000.- 13 545,000.- 13 545,000.- 39 

 
1,635,000.- 

รวม 30 4,195,000.- 30 4,195,000.- 30 4,195,000.- 90 12,585,000.- 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  และจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ      

4.1 สร้างจิตสํานึกและตระหนกัในการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

 
2 170,000.-

 
2 170,000.-

 
2 170,000.-

 
6 

 
 

510,000.- 

4.2  จัดระบบบําบัดน้ําเสีย 1 10,000.- 1 10,000.- 1 10,000.- 3 30,000.- 

4.3  บําบัดและขจัดขยะ 2 3,020,000.- 2 1,020,000.- 2 1,020,000.- 6 5,060,000.- 

รวม 5 3,200,000.- 5 1,200,000.- 5 1,200,000.- 15 5,600,000.- 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม
5.1  ส่งเสริมการจัดสวัสดิการและนันทนาการ 11 2,040,000.- 11 1,990,000.- 11 1,990,000.- 33 

 
6,020,000.- 
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5.2  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน 5 305,000.- 5 305,000.- 5 305,000.- 15 915,000.- 

5.3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

4 180,000.- 4 130,000.- 4 130,000.- 12 440,000.- 

รวม 20 2,525,000.- 20 2,425,000.- 20 2,425,000.- 60 7,375,000.- 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี   2560 ปี  2561 ปี   2562 รวม 3 ปี 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร
6.1  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 3 665,000.- 3 365,000.- 3 365,000.- 9 

 
1,395,000.- 

6.2 ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 4 300,000.- 4 300,000.- 4 300,000.- 12 900,000.- 

6.3  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  อปท. 11 3,924,000.- 11 4,424,000.- 11 4,424,000.- 33 12,772,000.- 

6.4จั ด ส ร้ า ง ศู น ย์ ร า ช ก า ร ตํ า บ ล กั น ตั ง ใ ต้ ใ น พื้ น ที่
สาธารณประโยชน์ (ทุ่งเที่ยวเห็ด) ฯ 1 100,000.- 1 100,000.- 1 100,000.- 3 

 
300,000.- 

6.5  จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 14 587,000.- 14 577,000.- 14 577,000.- 42 1,741,000.- 

รวม 33 5,576,000.- 33 5,766,000.- 33 5,766,000.- 99 17,108,000.- 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุข 
7.1 สนับสนุนและส่งเสริมเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับ
เกษตรกรรายย่อยในภาคเกษตรโดยใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

2 20,000.- 2 20,000.- 2 20,000.- 6 
 

60,000.- 

7.2  สนับสนุนการจัดการบริการเพื่ออํานวยความสะดวกให้แก่
ประชาชน 

1 10,000.- 1 10,000.- 1 10,000.- 3 30,000.- 
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7.3 สนับสนุนการน้อมนําแนวพระราชดําริในพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ เป็นหลักการพัฒนาบุคคล เศรษฐกิจ สังคม
และวัฒนธรรม 

1 10,000.- 1 10,000.- 1 10,000.- 3 30,000.- 

รวม 4 40,000.- 4 40,000.- 4 40,000.- 12 120,000.- 
รวมทั้งสิ้น 144 99,686,000 144 60,266,000.- 144 50,666,000.- 432 210,618,000.- 
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